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 ملاحظة 

  التقرير هذا في الواردة الإنسان لحقوق العليا اللجنة توصيات تعتبر ،2025  ديسمبر 3 من اعتبارًا

  للجمهورية العام المدعي ومكتب العراق في الإنسان لحقوق العليا باللجنة المتعلقة تلك باستثناء نهائية،

 .للجنة الأساسي النظام من( 2) 12.1 للمادة وفقاً التوصية في طعنا اللذين الفنزويلية، البوليفارية
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 ملخص التوصيات

 

 من النظام الأساسي للتحالف العالمي للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان(   10الاعتماد )المادة . 1

 

 تشاد: اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان  1.1

 «. باءاعتماد اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان ضمن الفئة » توصي اللجنة الفرعية بتوصية: 

 

 من النظام الأساسي للتحالف العالمي للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان(  15إعادة الاعتماد )المادة . 2

 

 بلغاريا: أمين المظالم في جمهورية بلغاريا  .21

 «. ألفضمن الفئة » أمين المظالم: توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد توصية

 

 تشيلي: المعهد الوطني لحقوق الإنسان 2.2

 «. ألف ضمن الفئة »المعهد الوطني لحقوق الإنسان : توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد توصية

 

 كوت ديفوار: المجلس الوطني لحقوق الإنسان  .23

 «. ألف ضمن الفئة »المجلس الوطني لحقوق الإنسان توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد توصية: 

 

 كرواتيا: أمين المظالم في جمهورية كرواتيا .24

 «. ألف: توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد أمين المظالم ضمن الفئة »توصية

 

 المجلس القومي لحقوق الإنسان: مصر  .25

 «. ألف توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد المجلس القومي لحقوق الإنسان ضمن الفئة »توصية: 

 

 لاتفيا: أمين المظالم في جمهورية لاتفيا  .26

 «. ألف: توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد أمين المظالم ضمن الفئة »توصية

 

 : اللجنة الوطنية لحقوق الإنسانموريتانيا  7.2

 «. ألف ضمن الفئة » : توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد اللجنة الوطنية لحقوق الإنسانتوصية

 

 مكتب أمين المظالم  : بنما 8.2

 «.ألف ضمن الفئة »مكتب أمين المظالم : توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد توصية

 

 

 من النظام الأساسي للتحالف العالمي للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان(  2.16. استعراض )المادة 3

 

 في جمهورية فنزويلا البوليفارية أمين المظالم مكتب فنزويلا:  3.1

 . أمين المظالم مكتب  : توصي اللجنة الفرعية بإلغاء مركز اعتماد توصية
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 كوريا: اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان 2.3

 «. ألف: تقرر اللجنة الفرعية الإبقاء على اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان في الفئة »قرار 

 

 

 من النظام الأساسي للتحالف العالمي للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان( 2.16. استعراض خاص )المادة 4

 

 موريشيوس: اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان في موريشيوس   1.4

: قررت اللجنة الفرعية الشروع في مراجعة خاصة للجنة الوطنية لحقوق الإنسان في دورتها السابعة والأربعين قرار 

 . 2026عام  

 

 في بيرو أمين المظالم بيرو: مكتب  2.4

لمكتب  قرار  خاص  استعراض  إجراء  الفرعية  اللجنة  قررت  المظالم:  عام   أمين  والأربعين  السابعة  دورتها  في 

2026. 

)المادة  تغيير.  5 الاعتماد  لحقوق   2.18  تصنيف  الوطنية  للمؤسسات  العالمي  للتحالف  الأساسي  النظام  من 

 الإنسان(

 العراق: المفوضية العليا لحقوق الإنسان في العراق  1.5

 «. باءض تصنيف المفوضية العليا لحقوق الإنسان إلى الفئة » : توصي اللجنة الفرعية بخفتوصية
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   46تقرير اللجنة الفرعية المعنية بالاعتماد وتوصياتها وقراراتها الصادرة خلال دورتها 

 2025 أكتوبر/الأول  تشرين 30- 20

 

 خلفيـــة

الأساسي  1.1 للنظام  العالمي(،   1وفقا  )التحالف  الإنسان  لحقوق  الوطنية  للمؤسسات  العالمي  للتحالف 

طلبات   واستعراض  دراسة  بولاية  الفرعية(  )اللجنة  بالاعتماد  المعنية  الفرعية  اللجنة  تضطلع 

الاعتماد وإعادة الاعتماد والاستعراضات الخاصة وغير الخاصة، والتي ترد على قسم المؤسسات 

الإ والآليات  التي  الوطنية  الجهة  بصفتها  الإنسان  لحقوق  السامية  المفوضة  لمكتب  التابع  قليمية 

العالمي  التحالف  مكتب  أعضاء  إلى  التوصيات  تقديم  وكذا  العالمي،  التحالف  بأمانة  تضطلع 

. وتقيم اللجنة الفرعية الامتثال لمبادئ  2بخصوص امتثال المؤسسات صاحبة الطلب لمبادئ باريس

 باريس من حيث القانون والممارسة.

وفقا لنظامها الداخلي، تتألف اللجنة الفرعية من ممثلين عن المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان من  2.1

وكينيا    ،كل منطقة وهي: هندوراس عن الأمريكتين )الرئاسة(، نيوزيلاندا عن آسيا والمحيط الهادئ

عن أوروبا، بصفتها عضوا بديلا عن أوروبا، حيث إن المؤسسة الوطنية    والنرويجعن أفريقيا،  

لحقوق الإنسان في كرواتيا )العضو الحالي( توجد قيد الاستعراض خلال الدورة السادسة والأربعين  

 للجنة الفرعية. 

للجنة الفرعية كما   والنظام الداخلي  A/HRC/RES/57/23تمشيا مع قرار مجلس حقوق الإنسان     13.

من قبل مكتب التحالف العالمي، عقدت اللجنة الفرعية دورتها السادسة   2025في عام    تعديلهتم  

أمانتهاوالأربعين سهلت  حيث  قيد    ،  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات    الاستعراض مشاركة 

أعضاء اللجنة الفرعية، فضلا عن توفير خدمات الترجمة الشفوية والتحريرية باللغات  مشاركة  و

 الرسمية للتحالف العالمي. 

في دورتها   2025  أكتوبر/الأول   تشرين  30إلى    20لذلك، اجتمعت اللجنة الفرعية خلال الفترة من     4.1

والأربعين وأجرت مقابلات مع المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان شخصيًا. وشارك قسم    السادسة

المؤسسات الوطنية والآليات الإقليمية بمكتب المفوض السامي لحقوق الإنسان بصفته أمانة التحالف  

للمؤسسات  الإقليمية  الشبكات  دعوة  تمت  الداخلي،  للنظام  ووفقاً  الفرعية.  اللجنة  وأمانة   العالمي 

الوطنية لحقوق الإنسان للحضور بصفة مراقب، حيث رحبت اللجنة الفرعية بمشاركة ممثلين من  

أمانات منتدى آسيا والمحيط الهادئ، والشبكة الأوروبية للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان، وشبكة  

في  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات  وشبكة  الإنسان،  لحقوق  الأفريقية  الوطنية  المؤسسات 

 الأمريكتين. ووفقا للنظام الداخلي، رحبت اللجنة الفرعية بمشاركة المقر الرئيسي للتحالف العالمي.

من النظام الأساسي، نظرت اللجنة الفرعية في طلب اعتماد من مؤسسة في إمارة   10عملاً بالمادة     5.1

 المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان في تشاد. د ااعتمقامت بليختنشتاين و

من النظام الأساسي، نظرت اللجنة الفرعية في طلبات إعادة الاعتماد التي قدمتها   15عملا بالمادة   6.1

بلغاريا، تشيلي، كوت ديفوار، كرواتيا، لاتفيا، موريتانيا،  المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان في  

 وبنما. كما أتمت اللجنة الفرعية عملية إعادة اعتماد المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان في مصر.

 
 https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/countries/nhri/ganhri/EN_GANHRI_Statute_adopted_15032023.pdfمتاح هنا :  1
 ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N94/116/24/PDF/N9411624.pdf?OpenElement-dds-https://documentsمتاح هنا :  2

https://docs.un.org/en/A/HRC/RES/57/23
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/countries/nhri/ganhri/EN_GANHRI_Statute_adopted_15032023.pdf
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N94/116/24/PDF/N9411624.pdf?OpenElement
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بالمادة   7.1 الفرعي  2.16عملا  اللجنة  نظرت  الأساسي،  النظام  الخاصة من  القضايا  بعض  في  ة 

 . جمهورية فنزويلا البوليفارية وجمهورية كوريالحقوق الإنسان في  تينالوطني  تينبالمؤسس 

من النظام الأساسي، استعرضت اللجنة الفرعية المعلومات المتعلقة بتغييرات    2.16عملاً بالمادة     8.1

س وقررت  لحقوق الإنسان لمبادئ باري  لة في الظروف المتعلقة بامتثال خمس مؤسسات وطنيةمحتم

 . الشروع في استعراض المؤسستين الوطنيتين لحقوق الإنسان في موريشيوس وبيرو

المدني     9.1 المجتمع  الواردة من  المعلومات  في  الفرعية  اللجنة  تنظر  به،  تقوم  الذي  التقييم  إطار  في 

وردود المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان عليها. وخلال دورتها السادسة والأربعين، تلقت اللجنة  

مؤسسة وطنية لحقوق الإنسان. ومع ذلك، لم   12ـ  تتعلق ب  ثالثة  أطرافمن    مساهمة  42الفرعية  

. وقد أرُسلت  الأطراف الثالثة   مساهمات وفقًا لتوجيهات اللجنة الفرعية بشأن    مساهمة  34تقُبل سوى  

يتماشى مع    المساهمات  بما  للرد عليها،  المعنية  الوطنية لحقوق الإنسان  المؤسسات  إلى  المقبولة 

 متطلبات السرية. 

للمادة   10.1 الفرعية    1.18  وفقًا  اللجنة  أوصت  الأساسي،  النظام  الوطنية    بإلغاءمن  المؤسسة  اعتماد 

 لحقوق الإنسان في جمهورية فنزويلا البوليفارية. 

للمادة   11.1 الوطنية    2.18  وفقًا  المؤسسة  الفرعية بخفض اعتماد  اللجنة  النظام الأساسي، أوصت  من 

بالإبقاء على اعتماد المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان في  لحقوق الإنسان في العراق، وأوصت 

 مصر بعد إثبات استمرار امتثالها لمبادئ باريس. 

تصنيف مؤسسة ما على    الفرعية، يجوز للجنة  الفرعيةلجنة  ل  والنظام الداخليوفقاً لمبادئ باريس   12.1

أنها ليست مؤسسة وطنية لحقوق الإنسان أو تحديد ما إذا كانت المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان  

 (.اءبمبادئ ) هذه ال( أو متوافقة جزئياً مع لفأمتوافقة بشكل كامل مع مبادئ باريس )

المركز  13.1 الإنسان ضمن مركز غير  لحقوق  باعتماد مؤسسة وطنية  الفرعية  اللجنة  توصي  عندما 

"ألف"، فإنها تقسم توصياتها إلى تلك التي تشير إلى العبارة التالية: "تلاحظ بقلق" وتلك التي تشير  

سية وراء  إلى العبارة التالية: "تلاحظ". وتمثل القضايا التي تمت ملاحظتها "بقلق" الأسباب الرئي

 عدم اعتماد المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان ضمن الفئة "ألف".

ترغب اللجنة الفرعية في التأكيد على توقعاتها بأن جميع المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان ستتخذ  14.1

الخطوات اللازمة لمتابعة جهود متواصلة تهدف لتحسين وتعزيز فعاليتها واستقلاليتها بما يتماشى 

م بذلك إلى مع مبادئ باريس والتوصيات الصادرة عن اللجنة الفرعية. وقد يؤدي الإخفاق في القيا

 استنتاج يفيد بأن المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان لم تعد تعمل وفقا لمبادئ باريس. 

تشجع اللجنة الفرعية جميع المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان على التفاعل بنشاط مع مفوضية     15.1

الإنسان،   لحقوق  الوطنية  للمؤسسات  العالمي  والتحالف  الإنسان،  لحقوق  السامية  المتحدة  الأمم 

عن أصحاب  الإنسان، فضلاً  لحقوق  الأخرى  الوطنية  والمؤسسات  المعنية،  الإقليمية  والشبكات 

صلحة الآخرين المعنيين على المستويات الدولية والإقليمية والوطنية، من أجل مواصلة تعزيز  الم

تقرير الأمين العام للأمم المتحدة بشأن عملية  إطارها المؤسسي وأساليب عملها كما هو مذكور في  

 . الاعتماد 

https://documents.un.org/doc/undoc/gen/g24/119/84/pdf/g2411984.pdf
https://documents.un.org/doc/undoc/gen/g24/119/84/pdf/g2411984.pdf


تشرين الأول/أكتوبر    –  46الدورة    –  للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان  تقرير اللجنة الفرعية المعنية بالاعتماد التابعة للتحالف العالمي 
2025 

7 
 

، عندما تتوصل اللجنة الفرعية إلى توصية بالاعتماد، يعتبر  3من النظام الأساسي   12وفقاً للمادة     16.1

يتم الطعن فيها بنجاح من قبل المؤسسة   العالمي ما لم  التحالف  ذلك الأمر مقبولاً من قبل مكتب 

 الوطنية لحقوق الإنسان المتقدمة بطلب الاعتماد وفقاً للإجراءات المقررة. 

، تجري اللجنة الفرعية المعنية مقابلات مع المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان قيد دورةفي كل     17.1

 المراجعة، وقد تقوم أيضًا بالتشاور والبحث عن مزيد من المعلومات عند الضرورة. 

من النظام الأساسي، لا يتُخذ أي قرار من شأنه أن يقضي بحفض مركز اعتماد    2.18وفقاً للمادة   18.1

مؤسسة وطنية أو بشطبه إلا بعد إخطار هذه المؤسسة بهذه النية وإعطائها الفرصة لكي تقدم كتابةً،  

( من تلقي هذا الإخطار، الأدلة الكتابية اللازمة لإثبات استمرار امتثالها 1وفي غضون سنة واحدة )

لمبادئ باريس. وعند فشل المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان في القيام بذلك، سيتم حفض مركز 

 .اعتمادها أو شطبه، عند الاقتضاء

إحدى   19.1 ظروف  تغير  بشأن  قلقا  تثير  قد  معلومات  وقت  أي  في  الفرعية  اللجنة  تتلقى  أن  يمكن 

للجنة   ويجوز  باريس،  لمبادئ  امتثالها  على  يؤثر  نحو  على  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات 

 الفرعية حينئذٍ أن تشرع في إجراء استعراض خاص لمركز اعتماد تلك المؤسسة الوطنية. 

من النظام الأساسي، يجب الانتهاء من أي استعراض لتصنيف اعتماد مؤسسة    4.16وفقاً للمادة   20.1

 شهرا.  18وطنية لحقوق الإنسان في غضون  

العالمي   21.1 التحالف  أمانة  بها  تتمتع  التي  والمهنية  الدعم  من  العالية  بالدرجة  الفرعية  اللجنة  تقر 

للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان )قسم المؤسسات الوطنية والآليات الإقليمية بمكتب المفوض 

 السامي لحقوق الإنسان(. 

تقاسمت اللجنة الفرعية الملخصات التي أعدتها الأمانة مع المؤسسات الوطنية المعنية قبل النظر   22.1

باللغة  الملخصات  إعداد  ويتم  بشأنها.  تعليقات  أية  لتقديم  واحد  أسبوع  فترة  ومنحتها  طلباتها  في 

 ، وذلك بسبب القيود المالية.  وترجمتها بشكل غير رسمي إلى اللغتين الفرنسية والإسبانيةالإنجليزية  

حالما يتم اعتماد توصيات اللجنة الفرعية من قبل مكتب التحالف العالمي، يتم وضع تقرير اللجنة     23.1

الفرعية:   اللجنة  موقع  على  الفرعية 

-Subcommittee/Pages/NHRI/Countries/EN/org.ohchr.www://https(

)aspx.Reports   

العامة ملاحظات 24.1 والملاحظات  باريس  ومبادئ  العالمي  للتحالف  الأساسي  النظام  تحميل  يمكن   :

والفرنسية   والإنجليزية  العربية  باللغات  أعلاه  إليها  المشار  بالممارسة  المتعلقة  والملاحظات 

 والإسبانية انطلاقا من موقع اللجنة الفرعية المعنية بالاعتماد : 

https://www.ohchr.org/EN/Countries/NHRI/Pages/GANHRISSubCommitteeAc

creditation.aspx 

 

  

 
 . 6-5 ص  ، 2023 عام في تعديله تم كما الإنسان لحقوق  الوطنية للمؤسسات العالمي  للتحالف الأساسي النظام  3

https://www.ohchr.org/EN/Countries/NHRI/Pages/Subcommittee-Reports.aspx)
https://www.ohchr.org/EN/Countries/NHRI/Pages/Subcommittee-Reports.aspx)
https://www.ohchr.org/EN/Countries/NHRI/Pages/GANHRISSubCommitteeAccreditation.aspx
https://www.ohchr.org/EN/Countries/NHRI/Pages/GANHRISSubCommitteeAccreditation.aspx
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 توصيات خاصة 

من النظام الأساسي للتحالف العالمي للمؤسسات الوطنية لحقوق    10. الاعتماد )المادة 1

 الإنسان(

 تشاد: اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان  1.1

 «. باءتوصي اللجنة الفرعية باعتماد اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان ضمن الفئة » توصية: 

، قررت اللجنة 2024خلال دورتها الأولى لعام    لحقوق الإنسان   أثناء مراجعة طلب اعتماد اللجنة الوطنية

  الشواغل اللجنة الوطنية وشجعتها على اتخاذ الإجراءات اللازمة لمعالجة  ملف  الفرعية تأجيل النظر في  

المنتظم وفي الوقت    والإصدار والتعيين، ومدة الولاية، والتنوع وتمثيل الجنسين؛    الانتقاء المتعلقة بعملية  

البرلمان؛  ومناقشته  ميزانيتها؛ وتقديم التقرير السنوي  لالمناسب   الحماية؛ ومتابعة التوصيات    ومهمةأمام 

 والتفاعل مع النظام الدولي لحقوق الإنسان.  

. كما تقر  وحمايتها  وترحب اللجنة الفرعية بإنشاء اللجنة الوطنية والجهود التي بذلتها لتعزيز حقوق الإنسان

ة التي قامت بها اللجنة الوطنية للتواصل مع رئيس الدولة ورئيس الوزراء والجمعية بالمناصراللجنة الفرعية  

 الوطنية من أجل تعديل قانونها التمكيني. 

 تلاحظ اللجنة الفرعية بقلق ما يلي: 

 معالجة انتهاكات حقوق الإنسان. 1

قدمّت اللجنة الوطنية معلومات حول كيفية معالجتها لانتهاكات حقوق الإنسان، لا سيما فيما يتعلق ببلاغها  

في سجن مونغو؛ ووضع الصحفيين الذين جُرّدوا من   2025بشأن الأحداث التي وقعت في أبريل/نيسان  

سبتمبر/أيلول   في  والا   2025جنسيتهم  أجنبية؛  قوى  مع  المزعوم  التواطؤ  لبعض  بدعوى  السري  حتجاز 

المعارضين السياسيين. وبيّنت اللجنة الوطنية جهودها الخاصة وتلك التي بذلتها السلطات المعنية، وأشارت 

عدم   اختارت  أنها  الحساسة،    التواصلإلى  القضايا  بعض  ذلك    وقامت علنًا عن  من  المشورة  ببدلاً  تقديم 

 مباشرة للسلطات العامة.

تقر اللجنة الفرعية بأن اللجنة الوطنية تعمل في سياق ما بعد المرحلة الانتقالية. وتشير اللجنة الفرعية إلى  

لم   الوطنية  اللجنة  عن أن  وبشكل  موقفها    تعبر  علنية  بطريقة  المُلحّة  الإنسان  حقوق  قضايا  يعُزز  بشأن 

 . تهامصداقي

المبادئ  وكذا  الإنسان،  حقوق  احترام  وتضمن  تعزز  أن  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات  من  ينُتظر 

. ويتُوقع من المؤسسات الوطنية لحقوق  الديمقراطية وتعزيز حكم القانون في جميع الظروف ودون استثناء

 الإنسان أن تتصرف بمستوى عالٍ من اليقظة والاستقلالية. 

الرغم من جهودها بأنه على  الفرعية  اللجنة  الوطنية  اللجنة  أبلغت  المؤسسي   الرامية  كما  الوعي  لتعزيز 

غير المقيد إلى جميع    هاإمكانية وصول  تحد من  عراقيلبولايتها لدى بعض السلطات، فإنها لا تزال تواجه  

 أماكن الحرمان من الحرية. 

حقوق   جميع  لحماية  الاستباقية  الجهود  من  المزيد  بذل  على  الوطنية  اللجنة  الفرعية  اللجنة  تشجع  لذلك، 

الوطنية  وتعزيزها  الإنسان اللجنة  الفرعية  اللجنة  توصي  كما  والسياسية.  المدنية  الحقوق  وخاصة  بأن  ، 

تعديلات على قانونها لمنحها تفويضًا صريحًا لإجراء زيارات مفاجئة إلى أماكن    إجراء  الدعوة إلى تواصل  

 الحرمان من الحرية. 
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بشأن "الولاية المتعلقة   2.1وإلى ملاحظتها العامة    3وأ.   2وأ. 1وتشير اللجنة الفرعية إلى مبادئ باريس أ.

 بحقوق الإنسان". 

 الولاية مدة . 2

، بناءً على رأي  2024مفوضًا قد عُيّن في عام    11أكدت اللجنة الوطنية أن المجلس الجديد المكون من  

من القانون. وقد    20تفسير المادة  ، والذي يهم  الخاصة  الانتقاءالمحكمة العليا الصادر بناءً على طلب لجنة  

 . لأول مرةخمسة مفوضين، بينما عُيّن ستة آخرون   ولاية تم تجديد 

التي تجُريها اللجنة الوطنية لتعديل القانون بهدف توضيح    المتواصلةوإذ تشُير اللجنة الفرعية إلى المناصرة  

الأعضاء، تشُدد على أن العملية، كما هو مُنصوص عليها حاليًا في القانون، لا    ولايةالأحكام المتعلقة بمدة 

 الأعضاء، مما أدى إلى الفصل المُبكر للأعضاء السابقين.  ولايةتتضمن تفسيرًا واضحًا بشأن مدة 

الفرعية بأن ضمان مدة   اللجنة  الهيئة الإدارية أمرٌ أساسي لضمان استقلال  ولايةوتذُكّر  القيادة   يةأعضاء 

لأي و  ةالعليا  الإنسان  لحقوق  إن  ضمان  مؤسسة وطنية  بها.  الجمهور  مدة   الأعضاء  فصلثقة  انتهاء  قبل 

قانونية محددة ود   ئهمإعطا ، دون  همتعيين فعّالة  أسباب  تمتعهم بحصانة وظيفية  باون  لهم  لطعن في تسمح 

 الفصل، يتعارض مع استقلالية المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان. 

قانونها لضمان إدراج على  تعديل    إجراء  لذلك، توصي اللجنة الفرعية بأن تواصل اللجنة الوطنية الدعوة إلى

 من الدستور.  213واضحة للولاية، بما يتماشى مع المادة  مدد 

بشأن "الأعضاء بدوام كامل في   2.2وإلى ملاحظتها العامة    3وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 " المؤسسة الوطنية.

  هاومتابعة توصيات للمؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان التقارير السنوية . 3

التمكين المن    9تنص المادة   اللجنة الوطنية تقريرها إلى ر  يقانون  ئيس الجمهورية ورئيس  على أن تقُدم 

أبلغت اللجنة الوطنية اللجنة الفرعية أنه في و.  تقاريرهذه اللا ينُاقش  مجلس النواب    ، إلا أنمجلس النواب 

أن الأحكام الواردة في اللوائح الداخلية للبرلمان تسمح   تم إخبارهاسياق المفاوضات الجارية لتعديل القانون،  

 خلال الجلسات البرلمانية.اللجنة الوطنية  تقرير بمناقشةبالفعل 

نشر  لللمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان آليةً أنه من المهم أن ينُشئ القانون التمكيني ترى اللجنة الفرعية و

 ودراستها. مناقشتها بتلُزم السلطة التشريعية التقارير على نطاق واسع و 

علاوةً على ذلك، أشارت اللجنة الوطنية إلى أن متابعة توصياتها تتم من خلال التواصل المباشر لرئيسها  

المعنية   البرلمانية  واللجنة  الوزراء،  ورئيس  الجمهورية،  رئيس  مكتب  ذلك  في  بما  المعنية،  الجهات  مع 

افة إلى الوزارات الرئيسية. بالسياسة العامة والتشريع والمؤسسات والحقوق والحريات الأساسية، بالإض 

وبينما تقُر اللجنة الفرعية بقيمة هذه العلاقات رفيعة المستوى، فإنها ترى أنه ينبغي النظر في آليات مؤسسية  

 أكثر رسمية في مثل هذه الحالات.

التطورات  على  الضوء  تسلط  والمواضيعية  والخاصة  السنوية  التقارير  أن  على  الفرعية  اللجنة  وتؤكد 

الرئيسية بشأن حالة حقوق الإنسان في بلد ما وتقدم كشفا عامًا، وبالتالي تدقيقًا عامًا، لفعالية المؤسسة الوطنية 

له يمكن من خلالها  توفر وسيلة  التقارير  للحكومة  لحقوق الإنسان. إن هذه  تقديم توصيات  المؤسسات  ذه 

 ورصد مدى احترامها لحقوق الإنسان. 

السنوية  و تقاريرها  بشأن  البرلمان  مع  التعاون  مواصلة  على  الوطنية  اللجنة  الفرعية  اللجنة  تشجع 

تقاريرها    لنشروضع آلية واضحة  بغرض  تعديلات على قانونها  إجراء  والمواضيعية، وتوصيها بالدعوة إلى  
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على مواصلة تعزيز متابعة    هاومناقشتها ودراستها على نطاق واسع من قبل الهيئة التشريعية. كما تشجع

 .هاوتنفيذ توصياتها 

بشأن "توصيات المؤسسات    6.1 ، وملاحظتها العامة3، أ.2، أ.1تشير اللجنة الفرعية إلى مبادئ باريس أ.

 بشأن "التقارير السنوية للمؤسسات الوطنية".  11.1وإلى ملاحظتها العامة  الوطنية لحقوق الإنسان"، 

 التفاعل مع النظام الدولي لحقوق الإنسان . 4

لم تقُدمّ ، حيث  تلاحظ اللجنة الفرعية أن تفاعل اللجنة الوطنية مع النظام الدولي لحقوق الإنسان كان محدوداً

لدورة في إطار االاستعراض الدوري الشامل    آلية  تقارير بديلة إلى هيئات المعاهدات، ولم تقُدمّ تقريرًا إلى

 . 2024تشاد عام  التي تم خلالها استعراض دولة الرابعة 

  بغرض تشُير اللجنة الفرعية إلى أن هذه الأدوات تمُثلّ أدوات فعّالة للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان  وإذ  

مع النظام    تفاعلهاعلى الصعيد المحلي، فإنها توُصي اللجنة الوطنية بتعزيز  وحمايتها  تعزيز حقوق الإنسان  

 الدولي لحقوق الإنسان. 

أ باريس  إلى مبدأ  الفرعية  اللجنة  العامة  3.وتشُير  النظام    4.1  )د( و)هـ( وملاحظتها  "التفاعل مع  بشأن 

 الدولي لحقوق الإنسان". 
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من النظام الأساسي للتحالف العالمي للمؤسسات الوطنية   15. إعادة الاعتماد )المادة  2

 لحقوق الإنسان(

 بلغاريا: أمين المظالم في جمهورية بلغاريا   1.2

 «.  ألف: توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد أمين المظالم ضمن الفئة »توصية

اللجنة الفرعية أن المؤسسات الوطنية التي تم اعتمادها في المركز "ألف" يجب أن تتخذ خطوات   تبرز 

اللجنة  قدمتها  التي  التوصيات  وتنفيذ  باريس  مبادئ  مع  يتماشى  بما  واستقلالها،  فعاليتها  لتعزيز  معقولة 

 الفرعية خلال هذا الاستعراض. 

في   بلغاريا  لجمهورية  أمين مظالم جديد  بانتخاب  الفرعية  اللجنة  ، وكذلك 2025يوليو/تموز    18ترحب 

 . 2025سبتمبر/أيلول   10بانتخاب نائب أمين مظالم جديد لجمهورية بلغاريا في  

 وتلاحظ اللجنة الفرعية ما يلي:

 الاستقلالية . 1

من قانون أمين المظالم، يجوز    1، الفقرة  14من دستور جمهورية بلغاريا، والمادة    5، الفقرة  99وفقًا للمادة  

 تعيين أمين المظالم ونائبه رئيسًا للوزراء بالوكالة. 

المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان عن الحكومة    يةوتلاحظ اللجنة الفرعية أن مبادئ باريس تشترط استقلال

هيكلها وتكوينها وصنع قراراتها وأسلوب عملها. ويحمي تجنب تضارب المصالح المُتصور سمعة    من حيث 

 المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان واستقلالها الفعلي والمُتصور. 

ترى اللجنة الفرعية أن وجود بند في القانون ينص على أن أمين المظالم أو نائبه يمكن أن يصبح رئيس  و

 للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان.  ةأو المتصور ةالفعلي يةقد يؤثر على الاستقلال بالوكالةوزراء 

من   5، الفقرة 99تعديلات على المادة  إجراء  وتوصي اللجنة الفرعية بأن يواصل أمين المظالم الدعوة إلى

من قانون أمين المظالم، لإلغاء البند الذي يسمح بتعيين أمين   1، الفقرة  14دستور جمهورية بلغاريا، والمادة  

 .بالوكالةالمظالم ونائبه رئيس وزراء  

بشأن "إنشاء المؤسسات الوطنية لحقوق   1.1وملاحظتها العامة    1وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب. 

 الإنسان". 

 تعزيز حقوق الإنسان المتعلق ب  تفويضال. 2

لا يتضمن قانون أمين المظالم تفويضًا صريحًا بشأن التثقيف في مجال حقوق الإنسان. وتشير اللجنة الفرعية  

تعزيز حقوق الإنسان تفسيرًا واسعًا، استناداً إلى المادة في مجال المظالم يفُسر تفويضه    مكتب أمينإلى أن  

 ( من القانون. 1) 2

، بما  مكتب أمين المظالمترحب اللجنة الفرعية بأنشطة التثقيف في مجال حقوق الإنسان التي يضطلع بها  

في ذلك الزيارات المدرسية، والتوصيات بشأن المناهج التعليمية، بالإضافة إلى المبادرات المتنوعة التي  

 في هذا المجال.المكتب يخطط لها 

وترى اللجنة الفرعية أنه ينبغي تكليف المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان تشريعيًا بمهام محددة لتعزيز  

أنشطة  وحمايتها  حقوق الإنسان  المشورة، التثقيف  تعزيز حقوق الإنسان ، وأن تشمل  ، والتدريب، وتقديم 

 ة. والمناصروالتواصل مع الجمهور، 
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على مواصلة تفسير ولايته على نطاق واسع، والدعوة إلى النص صراحةً    المكتب وتشجع اللجنة الفرعية  

 على وظيفة التثقيف في مجال حقوق الإنسان في تشريعاته التمكينية. 

 بشأن "ولاية حقوق الإنسان".   2.1 وملاحظتها العامة 3تشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس أ.و

 معالجة انتهاكات حقوق الإنسان. 3

لمعالجة الانتهاكات الرئيسية لحقوق الإنسان،  مكتب أمين المظالم  ضطلع به  يقر اللجنة الفرعية بالعمل الذي  تُ 

تعديلات على مشروع قانون تسجيل الوكلاء الأجانب وقانون التعليم ما قبل    إجراء  بما في ذلك دعوته إلى

 المدرسي والمدرسي، الذي يحظر تصوير هويات مجتمع الميم في المؤسسات التعليمية البلغارية. 

،  هاوتوسيعأنشطته في مجال حماية حقوق الإنسان  على مواصلة  مكتب أمين المظالم  وتشجّع اللجنة الفرعية  

بأفراد مجتمع الميم، وحرية الإعلام، وانتهاك حقوق الأشخاص في مؤسسات الطب   تلك المتعلقة  وخاصة

 المهاجرين، وإجراء أنشطة متابعة لرصد مدى تنفيذ توصياته. صد النفسي، وعمليات 

حقوق الإنسان"، المتعلقة بولاية  ال "  بشأن  2.1وملاحظتها العامة    3تشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس أ. 

 "توصيات المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان".  بشأن 6.1و

 التعددية . 4

المادة   بأن  الفرعية  اللجنة  )أ( من النظام الداخلي لمكتب أمين المظالم تنص على أن إدارة أمين   10تقُرّ 

المظالم تعُينّ وفقًا لمبادئ الشفافية والكفاءة والتعددية وعدم التمييز. وتشُير إلى أن ثلثي موظفيها من النساء،  

 وأن اثنين من أصل تركي، واثنين من ذوي الاحتياجات الخاصة.

 وتلُاحظ اللجنة الفرعية أن قانون أمين المظالم لا يتطرق إلى التنوع والتوازن بين الجنسين. 

يسهل للمؤسسة الوطنية مهمة    التعددي للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان   التشكيلوترى اللجنة الفرعية أن  

  يعزز قدرتها على التفاعل معها تقييم جميع قضايا حقوق الإنسان التي تؤثر في المجتمع الذي تعمل فيه، كما  

 .وصول إليهاالويعزز إمكانية 

تكوين   في  التعددية  لضمان  الخطوات  من  المزيد  اتخاذ  المظالم على  أمين  مكتب  الفرعية  اللجنة  وتشُجع 

إدارية مُلزمة لضمان   صكوكتعديلات على قانونه التمكيني أو أي    إجراء  موظفيه، والنظر في الدعوة إلى

 تكوين تعددي في هيئة صنع القرار والموظفين.  

ب.و باريس  مبدأ  إلى  الفرعية  اللجنة  المؤسسات   7.1العامة  وملاحظتها    1تشير  تعددية  "ضمان  بشأن 

 الوطنية لحقوق الإنسان". 

 الميزانية . 5

، وأنه حصل في عام  2020منذ عام   ميزانيتهزيادات سنوية في    من  استفاد بأنه قد  مكتب أمين المظالم يفُيد  

المتمثلة في رصد حقوق  ب  للاضطلاععلى زيادة خاصة    2023 . الانتهاكات لمبلغين عن  اولايته الجديدة 

وتجري مناقشات مع الحكومة بشأن تخصيص أموال للمؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان للقيام بمهامها كآلية  

 رصد مستقلة بموجب اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة.

عندما تعيّن الدولة المؤسسة الوطنية للقيام بمسؤوليات إضافية، ينبغي أن توفر لها  وتؤكد اللجنة الفرعية أنه  

 . موارد إضافية كي يتسنى لها الاضطلاع بهذه الوظائف
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 قدرتهالتمويل اللازم لضمان    للحصول علىعلى مواصلة الدعوة  مكتب أمين المظالم  تشجع اللجنة الفرعية  

كآلية رصد مستقلة بموجب اتفاقية حقوق الأشخاص    وظيفتهبفعالية، بما في ذلك    ولايتهعلى تنفيذ كامل نطاق  

 ذوي الإعاقة. 

  8.2" وبشأن "التمويل الكافي  10.1  ، وملاحظاتها العامة2و ب.  3تشير اللجنة الفرعية إلى مبادئ باريس أ.

 رصد ".وطنية وكآلية وطنية لل وقائية ةكآلي بشأن "تقييم أداء المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان 

 

 تشيلي: المعهد الوطني لحقوق الإنسان  2.2

 «. ألف : توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد المعهد الوطني لحقوق الإنسان ضمن الفئة »توصية

، وحمايتها  تشجع اللجنة الفرعية المعهد الوطني لحقوق الإنسان على مواصلة جهوده لتعزيز حقوق الإنسان

 تعديلات على قانونه التمكيني.  إلى إجراءمواصلة الدعوة  وخاصة

اللجنة الفرعية أن المؤسسات الوطنية التي تم اعتمادها في المركز "ألف" يجب أن تتخذ خطوات   تبرز 

اللجنة  قدمتها  التي  التوصيات  وتنفيذ  باريس  مبادئ  مع  يتماشى  بما  واستقلالها،  فعاليتها  لتعزيز  معقولة 

 الفرعية خلال هذا الاستعراض. 

 اللجنة الفرعية ما يلي: وتلُاحظ

 والتعيين الانتقاء. 1

من القانون، يتألف المجلس من أعضاء تعُيّنهم جهاتٌ مُختلفة. وترى اللجنة الفرعية أن العملية،   6وفقًا للمادة  

 كما هو مُنصوص عليه حاليًا في القانون، ليست واسعةً وشفافةً بما يكفي. 

، التي يجُريها الكونغرس ومجلس  المستشارين  انتفاءلحقوق الإنسان إلى أن عملية    الوطني  المعهد شير  وي

الشيوخ، عمليةٌ علنيةٌ عمليًا، وأن المرشحين اللذين يختارهما الرئيس ويعُينّهما ينتميان إلى مناطق مُختلفة  

من البلاد لضمان التعددية، وأن العملية التي تتبعها كليات الحقوق علنية، وأن مجموعةً واسعةً من منظمات 

الأعضاء الأربعة الذين تعُينّهم. ومع ذلك، ترى اللجنة الفرعية أن    انتقاءعملية    المجتمع المدني تشُارك في 

قد يؤدي إلى استخدام   بها  الإجرائية الخاصة  للقواعد النص على اختيار الكيانات المختلفة للأعضاء وفقاً  

 لا تتسم جميعها بالوضوح والشفافية والكفاءة والمشاركة الكافية.   ينةمتبا اختيار عمليات 

وترى اللجنة الفرعية أنه من المهم جدا ضمان إضفاء الطابع الرسمي على عملية انتقاء وتعيين هيئة صنع 

القرار بالمؤسسة الوطنية، حيث تكون واضحة وشفافة وتشاركية ومنصوص عليها في التشريعات أو اللوائح  

وينبغي أن تسمح هذه العمليات للمؤسسة أو المبادئ التوجيهية الإدارية الملزمة ذات الصلة، حسب الاقتضاء.  

الوطنية لحقوق الإنسان بأن تكون مستقلة عن الحكومة من حيث الهيكل التنظيمي والتشكيل وصنع القرار  

 وطريقة العمل، من دون أي تدخل سياسي. 

وتشجع اللجنة الفرعية المعهد الوطني لحقوق الإنسان على الدعوة إلى إضفاء الطابع الرسمي على عملية  

 موحدة وتطبيقها على جميع الكيانات المشاركة في إجراءات التعيين، وينبغي أن تتضمن المتطلبات التالية: 

 الإعلان عن الوظائف الشاغرة على نطاق واسع؛  -

إتاحة الفرصة لأكبر عدد ممكن من المرشحين المحتملين من مجموعة واسعة من الفئات المجتمعية  -

 والمؤهلات التعليمية؛ 

 تشجيع إجراء مشاورات و/ أو مشاركة موسعة في عملية تقديم الترشيح والفرز والاختيار والتعيين؛   -

 دة سلفا وموضوعية ومتاحة للجمهور؛ تقييم المرشحين على أساس معايير محد  -
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 . انتقاء أعضاء بصفتهم الفردية وليس نيابة عن المنظمة التي يمثلونها -

 

بشأن "انتقاء وتعيين هيئة   8.1وإلى ملاحظتها العامة رقم  1وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 صنع القرار في المؤسسات الوطنية". 

 

 العزل . 2

 عزل لحقوق الإنسان بأن رئيس الجمهورية أو مجلس النواب هو من يبادر بإجراءات    الوطني  المعهد فيد  ي

المدير والمستشارين، وأن القرار النهائي تتخذه المحكمة العليا، استناداً إلى التشريعات الوطنية واجتهادها  

للعزل سباب المزعومة  الأإلى أن  المعهد  شير  ي. كما  وغير مبررالقضائي عند تفسير ما يشكل إهمالًا واضحًا  

يجب أن تشير إلى ظروف غير متوقعة لم تكن موجودة وقت اختيار وتعيين المستشارين، وأن القرارات 

 التي يتخذها المدير والمستشارون أثناء أداء واجباتهم لا تعُتبر أسبابًا للفصل. 

في الاعتبار المعلومات المقدمة، تشُدد اللجنة الفرعية على ضرورة تحديد أسباب الفصل بوضوح في   اأخذ 

 إداري ذي الصلة. صكقانونها التمكيني و/أو 

التمكيني بهدف توضيح   قانونهلحقوق الإنسان على الدعوة إلى تعديل    الوطني  المعهد وتشجع اللجنة الفرعية  

 تعريف "الإهمال الواضح وغير المبرر".تحديد ، بما في ذلك ومستشاريه مديرهقواعد فصل 

باريس ب. مبدأ  إلى  الفرعية  اللجنة  العامة    3وتشُير  الوظيفي    1.2وإلى ملاحظتها  الأمن  بشأن "ضمان 

 لأعضاء هيئة صنع القرار بالمؤسسات الوطنية". 

 الميزانية . 3

على ميزانية كافية    حصلقد  ف، على الرغم من القيود المالية،  أنهلحقوق الإنسان إلى    الوطني  المعهد شير  يُ 

الوفاء    تمُكّنه أنبولايتهمن  إلى  الفرعية  اللجنة  بشأن  يُ   ه . وتشُير  المعنية  الجهات  جري حالياً مناقشات مع 

 طلب زيادة لتوسيع نطاق عمل المؤسسة في المناطق النائية من البلاد.   ، حيث 2026لعام  ميزانيته

التمويل الكافي يجب أن يضمن التحسن التدريجي والمستمر في عمليات المؤسسة    ترى اللجنة الفرعية أنو

 الوطنية لحقوق الإنسان والوفاء بولايتها. 

اللجنة الفرعية  و إلى قاعدة  ميزانيته وعلى مواصلة الدعوة إلى زيادة تدريجية في    الوطني  المعهد تشجع 

 على الرغم من أي ظروف غير متوقعة قد تواجهها البلاد.ولايته  بتنفيذ نطاق   لهللميزانية الأساسية تسمح 

 ."التمويل الكافي"بشأن   10.1وملاحظتها العامة  2باريس ب. إلى مبدأ اللجنة الفرعية وتشير

 تشجيع التصديق على الصكوك الدولية لحقوق الإنسان والانضمام إليها. 4

التمكيني لا ينص على الولاية الصريحة    قانونهلحقوق الإنسان أنه على الرغم من أن    الوطني  المعهد فيد  ي

إلا   الإنسان،  لحقوق  الدولية  الصكوك  على  التصديق  التشريعية  ي  أنهلتشجيع  المناقشات  في    بشأن شارك 

 فرصة تشجيع التصديق على الصكوك الدولية لحقوق الإنسان.   للمعهد مشاريع القوانين حيث تتاح 

المعنية  بشأن توصية اللجنة الاستشارية الحكومية   المعهد ها قدمتحُيط اللجنة الفرعية علماً بالمعلومات التي 

بتضمين  ب الوطنية لحقوق الإنسان  المؤسسة  التصديق على   قانونهتعزيز  ولاية تشجيع  التمكيني صراحةً 

 الصكوك الدولية لحقوق الإنسان. 
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ل الفرعية أن تشجيع التصديق على الصكوك الإقليمية والدولية  اللجنة  حقوق الإنسان أو الانضمام  وتؤُكد 

من وظائف المؤسسة    أساسيةلصكوك التي تكون الدولة طرفاً فيها، يعُدّ وظيفة رصد التنفيذ الفعال لو إليها،

 الوطنية لحقوق الإنسان. 

  ممارسة   إلى  والدعوةعلى نطاق واسع،    ولايتهعلى مواصلة تفسير    الوطني  المعهد وتشجع اللجنة الفرعية  

من خلال    وخاصةولاية صريحة لتشجيع التصديق على الصكوك الدولية لحقوق الإنسان والانضمام إليها،  

 لحقوق الإنسان.  الوطني المعهد التعديلات المقترحة على قانون 

بشأن "تشجيع التصديق على    3.1)ب( و)ج( وملاحظتها العامة    3وتشُير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس أ.

 الصكوك الدولية لحقوق الإنسان أو الانضمام إليها". 

 التقرير السنوي. 5

لحقوق الإنسان إلى الكونغرس في حفل يقُام في ديسمبر من كل عام،    الوطني  للمعهد يقُدمّ التقرير السنوي  

بحضور رئيس الجمهورية ومسؤولين حكوميين آخرين. ويبُثّ هذا الحفل على وسائل التواصل الاجتماعي  

حملات توعية في مقرّه الرئيسي وفي    المعهد جري  ي. إضافةً إلى ذلك،  والمعهد الوطني  الكونغرسبالخاصة  

 تواجد فيها.ي المناطق التي 

السنوية ونشرها. ومع ذلك،   للتعريف بمحتوى تقاريره  المعهد قوم بها  يد اللجنة الفرعية بالأنشطة التي  تشُي

ترى اللجنة الفرعية أهمية أن يرُسي القانون التأسيسي للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان آليةً تلُزم السلطة  

 والنظر فيها.   ريرهالتشريعية بمناقشة تقا

وة إلى  بالدع   السنوي، وتوُصيه  لتعاون مع البرلمان بشأن تقريرهعلى مواصلة ا  المعهد تشجع اللجنة الفرعية  

والنظر   لسلطة التشريعية بمناقشة تقاريرهالتأسيسي لإرساء آليةٍ صريحةٍ تلُزم ا إدخال تعديلات على قانونه

 فيها. 

اللجنة الفرعية إلى مبدأ   بشأن "التقارير السنوية للمؤسسات    11.1وملاحظتها العامة    3باريس أ.وتشير 

 الوطنية لحقوق الإنسان". 

 

 كوت ديفوار: المجلس الوطني لحقوق الإنسان  3.2

 «. ألف توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد المجلس الوطني لحقوق الإنسان ضمن الفئة »توصية: 

اللجنة الفرعية أن المؤسسات الوطنية التي تم اعتمادها في المركز "ألف" يجب أن تتخذ خطوات   تبرز 

اللجنة  قدمتها  التي  التوصيات  وتنفيذ  باريس  مبادئ  مع  يتماشى  بما  واستقلالها،  فعاليتها  لتعزيز  معقولة 

 الفرعية خلال هذا الاستعراض. 

  ضمان   على  بشدة  وتحثه  ،التمكيني  قانونه  على  تعديلات   اقتراح  بصدد   المجلس  أن   إلى  الفرعية  اللجنة  وتشُير

 المتحدة   الأمم  مفوضية  مع  الفعّال  التعاون  وعلى  باريس،  لمبادئ  تمامًا  المقترحة  التعديلات   جميع  امتثال

  الوطنية   لمؤسسات ا  شبكةو  الإنسان،  لحقوق  الوطنية  للمؤسسات   العالمي  والتحالف  الإنسان،  لحقوق  السامية

 . عمله  وأساليب  المؤسسي إطاره تعزيز أجل من الإنسان، لحقوقالإفريقية 

 : يلي ما الفرعية اللجنة تلاحظ

 والتعيين الانتقاء. 1
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 الجهات   قِبل  من  الأعضاء  ترشيحات   تقديمل  دعوة  نشر   ضرورة  على  صراحةً   يالتمكين   قانونال  ينص   لا

  وتشير .  الخاصة  لآلياتها  وفقًا  بذلك  الأعضاء  تعيين  عن  مسؤولة  جهة  كل  تقوم  ،ومن الناحية العملية .  المُعيِّنة

 .التنفيذية للسلطة تابعة مكلفة بالتعيين جهات  سبع أصل من خمسة  أن إلى الفرعية اللجنة

  مع   عمليًا  تتوافق  الجارية  الانتقاء  عملية  بأنوالذي يفيد    المقابلة  خلال   المجلس  رد   وتشير اللجنة الفرعية إلى

  عليه   منصوص   هو   كما  العملية،  أن  ترى   تزال  لاغير أنها    باريس،  مبادئ  بموجب   المطلوبة  الخطوات   جميع

 . المكلفة بالتعيين جهات ال جميعبالنسبة ل يكفي  بما وشفافة واسعة ليست  ،يالتمكين قانونال في حاليًا

 خبراء  ترشيح  عن  المسؤولة  التنفيذية  لهيئات من ا  الكبير  العدد   إزاء  بالقلق  تشعر  الفرعية  اللجنة  تزال  لا  كما

ر  ةالفعلي  المجلس  يةاستقلال   على  يؤثر  قد   مما  الإنسان،  حقوقفي مجال     الفرعية   اللجنة  تحث و.  ةوالمُتصوَّ

  إضافية   ضمانات   مع النص على  القانونية  أطره  على   اللازمة  التعديلات   إدخال  إلى  الدعوة  على  المجلس

  لا   الحكومة،  ممثلي  تعيين  حال  وفي.  التنفيذية  السلطة  قبل  من  الإنسان  حقوقفي مجال    خبراء  تعيين  منعت

 . الاستراتيجية والقرارات  المداولات  في إشراكهم ينبغي

  تتضمن   عملية  ترسيم وتطبيق   إلى  والتي تدعو المجلس  2020  عام  الصادرة  توصيتها  الفرعية   اللجنة  وتؤكد 

  وتقييم   واسع،  نطاق  على   التشاور  وتعزيز  واسع؛  نطاق  على  الشاغرة  الوظائف  عن  الإعلان  متطلبات 

 الجهات   جميعخاصة بالنسبة ل  للجمهور،  ومتاحة  وموضوعية   مسبقًا  محددة  معايير  أساس  على  المرشحين

 .الأعضاء تعيين  عن  المسؤولة

بشأن "انتقاء وتعيين هيئة   8.1وإلى ملاحظتها العامة رقم  1وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 صنع القرار في المؤسسات الوطنية". 

 

 رار مدة العضوية الأعضاء المتفرغون واستق. 2

 أعضاءً   تضم  المجلس  في  القرار  صنع  هيئة  أن  على   صراحةً   ينص   لا  القانون  أن  الفرعية  اللجنة  تلاحظ

 .كامل بدوام يعملون الواقع في وهم أجرًا، يتقاضون  الثلاثة المكتب  أعضاء بأن  المجلس أفاد و. متفرغين

  بوضوح  ينص  أن ينبغي الإنسان لحقوق الوطنية للمؤسسة التمكيني التشريع أن على الفرعية اللجنة وتؤكد 

 لضمان  اضروري   اأمر  ويعد ذلك.  القرار  صنع  هيئة  ضمن  الأجر  مدفوعي و  متفرغين  أعضاء  إدراج  على

 المتصور، أو الفعلي المصالح تضارب  من الإنسان لحقوق الوطنية المؤسسة وحماية  ،الولاية مدة استقرار

 .لولايتها الفعال التنفيذ  ودعم

  بعملية   تتعلق  أحكامًا  تتضمن   للمجلس  الداخلية  واللوائح  القانون  أن  الفرعية  اللجنة  تلاحظ  ذلك،  على  وعلاوة

  نيسان / أبريل  15  في  صدرللتجديد. ومع ذلك،    قابلة  غير  سنوات   ست   ولايتهم  مدة  تبلغ  الذين  أعضائه  تجديد 

  حتى   الخدمة  بمواصلة  لهم   سمح  مما  المجلس،  أعضاء  ولاية  مدة  تمديد ينص على    رئاسي  مرسوم  2025

  شباط / فبراير  في  الأعضاء  من  الحالية  المجموعة  ولاية  مدة  انتهت   مابعد ،  2025  الأول  كانون/ديسمبر   31

2025. 

 في   قيادي  فراغ  حدوث   منع  إلى  يهدف  كان  التمديد   بأنالذي يفيد    المجلس  تفسيرإلى    الفرعية  اللجنة  وتشير

بإجراء الانتخابات   عام  سياق   يثير   مرسوم  بموجب   الممنوح   التمديد   هذا  أن   الفرعية  اللجنة  ترىو .  يتميز 

. يالتمكين   قانونال  في  عليها   المنصوص   الإنسان   لحقوق  الوطنية  المؤسسة  قيادة  ولاية  استقرار  بشأن  شواغل

 . الجمهورية رئيس  لتقدير وفقًا الولاية تمديد  أو  إلغاء يجوز إذ  ،الأمن الوظيفي الممارسة هذه  تضمن ولا

 أعضاء وجود  على    صراحةً   لينص   التمكيني  قانونه  تعديل  إلى  الدعوة  على  المجلس  الفرعية  اللجنة  وتشجع

  تعيين   على  لينص   القانون  بمراجعة  توصي  كما.  السياسيين  الممثلين  باستثناء  التصويت،  لهم حق  متفرغين
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  وآمنة   مستقرة  ولاية  ويضمن  القيادة  في  فراغ  حدوث   منعب  وهو ما سيسمح  المناسب،  الوقت   في  جدد   أعضاء

 . الإنسان لحقوق الوطنية المؤسسة لأعضاء

بشأن "الأعضاء بدوام كامل في   2.2وإلى ملاحظتها العامة    3وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 " المؤسسة الوطنية.

 الإنسان حقوقالمتعلقة ب ولايةال. 3

  ي التمكين  قانونال أن رغم  الشكاوى، بمعالجة الخاص  دليله في القضائية السرية بشأن أحكامًا  المجلس أدرج

 الممارسة   في  القيود   هذه  مثل   يواجه  لم  أنه  أفاد   قد   المجلس  أن  من  الرغم  وعلى.  القيود   هذه  على  ينص   لا

  من   تقييداً  أكثر  أحكامًاوقواعدها لا ينبغي أن تتضمن    المؤسسة  أن لوائح  تعتبر  الفرعية  اللجنة   فإن  العملية،

  رقابة   أنها  على  تفسيرها  يمكن  الأحكام  هذه  مثل  أن  الفرعية  اللجنة  وترى.  التمكيني  قانونها  في  الواردة  تلك

 .المجلس لولايته بشكل فعال ممارسة ملائم غير   بشكل يقيد  قد  مما ذاتية،

  على   تنص   ديفوار  كوت   في  السجون  نظام  تحكم  التي  القانونية  الإصلاحات   أن  أيضًا   الفرعية  اللجنة  وتلاحظ

  غير أن   ،"وقت   أي  في"  الحرية  من  الحرمان  أماكن  زيارة  التي يمكنها  المؤسسات   بين  منيوجد    المجلس  أن

 . مسبق إشعار دون الزيارات  هذه إجراء يجوز كان إذا ما على ينص  لا  مجلسلل التمكيني قانونال

المختصة إجراء   السلطات   على  اقترح  حيث   المجلس  قدمها  التي  المعلومات إلى    الفرعية  اللجنة  تشير  وإذ 

 من   تحد   قد   أحكام   ةأي  على التأسيسية  وثائقه  تحتوي  ألا  بضمان   هتوصي  فإنها  التمكيني،  قانونه  على   تعديلات 

  للسماح   قانونه  على  تعديلات إجراء    إلى  الدعوة  يواصل   بأن  أيضًا  الفرعية  اللجنة  هتوصيو .  ولايته  نطاق

 من  الحرمان  أماكن  ذلك  في  بما)  عامة  أماكن  أي  وفحص   لتفتيش  والحُر  المعلن  غير  بالوصول  صراحةً 

 . فيها الموجودة والأصول والمعدات  والوثائق( الحرية

حقوق الإنسان"، المتعلقة بولاية  ال بشأن "  2.1وملاحظتها العامة    3تشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس أ. 

 بشأن "توصيات المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان".  6.1و

 الإنسان حقوق انتهاكات معالجة. 4

 ذلك   في  بما  ،2025  الأول  تشرين/ أكتوبر  في  الرئاسية  الانتخابات   خلال  إجراءات أنه اتخذ  ب  المجلس  أفاد 

  إلى   بالإضافة  البلاد،  أنحاء  جميع  في  تقريبًا  الاقتراع  مراكز  جميع  في  الانتخابات   مراقبي  من  كبير  عدد   نشر

  للانتخابات   مراقبته  بشأن   أوليًا  بيانًا  نشر  قد   المجلس  بأن  الفرعية  اللجنة  وتقر.  مبكر  إنذار  نظام  إنشاء

  جميع   الاعتبار  في  الأخذ   مع  ونشره،  النهائي  التقرير  إعداد   من  الانتهاء  على  الفرعية  اللجنة  هوتحث  الرئاسية،

 . الانتخابات  بفترة المتعلقة والسياسية  المدنية الحقوق

 توضيح  على  الحكومة  تشجيع  إلى  الرامية  المناصرة  مجال  في   المجلس  جهود   إلى  أيضًا  الفرعية  اللجنة  تشُيرو

  أن   إلى  الفرعية  اللجنة  تشُير  ذلك،  ومع.  ديفوار  كوت   في  العامة  المظاهرات   ينُظّم  الذي  القانوني  الإطار

  والاحتجازات   الاعتقالات رصد  ب  المتعلقة  أنشطته  نتائج   وكذلك  علنية،  ليست   الشأن  هذا  في   المجلس  توصيات 

.  الاحتجاز  أثناء  الوفيات   أو  العامة  الاحتجاجات   خلال  والمتظاهرين  السياسية  الشخصيات   لبعض   الجماعية

  السلطات   مع  مُباشرةً   التواصل  ذلك  من  بدلاً   مُفضّلًا   مواقفه،   بعض   نشر   عدم   يفُضّل  أنه  إلى  المجلس  أشار  وقد 

 . المثيرة للقلق الإنسان حقوق انتهاكات  مُعالجة في فعالية أكثر نتائج  لتحقيق المعنية

 تنفيذ   في  والفعلية  المُتصوّرة  استقلاليته  لإثبات   ملموسة  خطوات   يتخذ   بأن  المجلس  الفرعية  اللجنة  وتوُصي

  بحرية  والتعبير  الجمهور  مع  التواصل  ذلك  ويشمل. وحمايتها الإنسان  حقوق  جميع  تعزيزفي مجال    ولايته

.  المسؤولين  مع  المُباشرة  المناصرة  إلى  بالإضافة  البلاد،  في  الصلة  ذات   الإنسان  حقوق  قضايا  بشأن  آرائه  عن

  لحقوق   الجسيمة  الانتهاكات   بشأن  موقفه  نشر  ضمان  على  المجلس  الفرعية  اللجنة  تحث   ذلك،  على  علاوةً 
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  في   الاستشاري  دوره  بتعزيز   الفرعية  اللجنة  هتوصي  كما.  مصداقيته  تعزيز  في  يسُهم  بما  ،للعموم  الإنسان

  مواصلة   على  المجلس  الفرعية  اللجنة  وتشجع.  المدنية  بالحريات   يتعلق  فيما  سيما   لا  التشريعية،  العمليات 

 . تنفيذها تعزيز إلى الرامية والأنشطة ونتائجه،  لتوصياته والمنهجية  الدقيقة المتابعة

  المؤسسات   توصيات " بشأن  6.1 العامة  وملاحظتها ،3.أ  ،2.أ  ،1.أ  باريس  مبادئ  إلى  الفرعية  اللجنة  تشير

  لحقوق   الوطنية  للمؤسسات   السنوية  التقارير"  بشأن  11.1  العامة  وملاحظتها  ،"الإنسان  لحقوق  الوطنية

 ". الإنسان

 الوظيفية  والحصانة المصالح تضارب. 5

  من   التنفيذي  المكتب   أعضاء  تمنع  التي التنافي    قواعد   على  مجلسلل  التمكيني  قانون ال  من  21  المادة  تنص 

  القانون   في  أحكام  توجد   لا  ذلك،  ومع .  والخاص   العام  القطاعين  في  الأجر  مدفوعة  أخرى  وظيفة  أي  شغل

  الوظيفية   الحصانة  بشأن  ولا  المصالح،  في  تضارب   وجود   تحديد   عملية  بشأن  إضافية  إرشادات   تقُدم  التمكيني

 . للموظفين

 خارجية   أطراف  تسعى  قد   القانونية،  المسؤولية  من  والموظفين  الأعضاء  لحماية  قانونية  أحكام  غياب   ظل  فيو

 أحد   ضد   قضائية  دعاوى  رفع  خلال  من  الإنسان  لحقوق   الوطنية  المؤسسة  عمل  استقلالية  على  التأثير  إلى

 . برفعها التهديد  أو الموظفين، أو الأعضاء

  الإنسان   لحقوق  الوطنية  المؤسسات   سمعة  يحمي  المصالح  تضارب   تجنب   أن  الفرعية  اللجنة  وترى

 .ةوالمتصور ةالفعلي هايتواستقلال 

من   فإنه  وبالتالي  القانون،  فوق  يكون  أن  منصب  أي  لصاحب  يجوز  لا  بأنه  الفرعية  اللجنة  وتعترف 

الحصانة في ظروف معينة   لجميع   الوظيفية  بالحصانة  المتعلقة  الأحكام  فإن  ذلك،  ومع.  الضروري رفع 

مستوى  والموظفين  الأعضاء  المؤسسة   قدرة  لتعزيز  ضروري  أمر  والمدنية  الجنائية   الإجراءات   على 

  أي   دون  الإنسان،  حقوق  قضايا  على  نقدية  وتعليقات   تحليلات   في  الانخراط  على  الإنسان  لحقوق  الوطنية

 . هافي الجمهور وثقةالإنسان   لحقوق الوطنية للمؤسسة العليا القيادة ية استقلال كذا تعزيز و تدخل؛

 الدعوة  على  المجلس  تشجيع  وتوُاصل  المصالح،  تضارب   بشأن  2020  لعام  توصيتها  الفرعية  اللجنة  تكُرّر

  تحمي   المُلزمة،  الإدارية  التوجيهية  مبادئه  أو  لوائحه  أو  التمكينية  تشريعاته  في  واضحة  أحكام  تضمين  إلى

 تضمين  إلى  الدعوة  على  المجلس  الفرعية  اللجنة  تشُجّع   كما.  المُتصوّر  أو  الفعلي  المصالح  تضارب   من

  عن   وموظفيه  المجلس  لأعضاء  الوظيفية  الحصانة  بوضوح  ترُسّخ  صريحة  أحكامًا  التأسيسية  تشريعاته

 . نية  بحسنو الرسمية  بصفتهم المتخذة الإجراءات 

بشأن "الحماية من المسؤولية    3.2وملاحظتها العامة    3ب. و  2ب.  باريس  ئد ا تشير اللجنة الفرعية إلى مب

 الجنائية والمدنية عن الإجراءات والقرارات الرسمية المتخذة بحسن نية". 

 الكافي  التمويل. 6

  إلى  المجلس  ويشُير.  للبلد   كاملة  جغرافية  وتغطية  أنشطته  جميع  لتغطية  كافية  غير  ميزانيته  أن  المجلس  أكّد 

  اللجنة  تشُددّ و.  مُعينّة  مالية  سنة  خلال  دوليين  شركاء  من  تمويلاالحكومة و  من  إضافيًا   تمويلًا   يتلقى   قد   أنه

  الوطنية   المؤسسات   وظائف  على  سلبًا  يؤثر  لا  وبما  بانتظام،  الحكومي  التمويل  صرف  ضرورة  على  الفرعية

 . اليومية وإدارتها الإنسان لحقوق
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  لتنفيذ   التمويل  من  كافٍ   مستوى  الحصول على  إلى  الدعوة  المجلس  يواصل  بأن   الفرعية  اللجنة  وتوصي

  المناسب  الوقت   في  الميزانية  صرف  التمويل  من  الكافي  المستوى  هذا  يضمن  أن  ويجب .  ولايته  نطاق  كامل

 . وحمايتها الإنسان حقوق  تعزيز  أنشطةلقيام بل كافية ومادية  بشرية موارد  وتوفير

 للمؤسسات   الكافي  التمويل"  بشأن  10.1  العامة  وملاحظتها   2.ب   باريس  مبدأ  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشُير

 ". الإنسان  لحقوق الوطنية

 كرواتيا: أمين المظالم في جمهورية كرواتيا  4.2

 «. ألف: توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد أمين المظالم ضمن الفئة »توصية

اللجنة الفرعية أن المؤسسات الوطنية التي تم اعتمادها في المركز "ألف" يجب أن تتخذ خطوات   تبرز 

اللجنة  قدمتها  التي  التوصيات  وتنفيذ  باريس  مبادئ  مع  يتماشى  بما  واستقلالها،  فعاليتها  لتعزيز  معقولة 

 الفرعية خلال هذا الاستعراض. 

 سيما  لا  البلاد،  في  وحمايتها  الإنسان  حقوق  لتعزيز  المظالم  أمين  بذلها  التي  بالجهود   الفرعية  اللجنة  وتشيد 

 وخطاب   الميم  مجتمع  وأفراد   المهاجرين  والعمال  اللجوء  وطالبي  المهاجرين  حقوق  معالجة  على  العمل

  تعالج   أن  بمكان  الأهمية  من  أنه  الفرعية  اللجنة  وترى.  الروما  القومية  الأقلية  ضد   والتمييز  الكراهية،

  مواصلة   على  المظالم  أمين  وتشجع  الإنسان،  حقوقلالمنهجية    قضاياال  الإنسان  لحقوق  الوطنية   المؤسسات 

 .  الصدد  هذا في جهوده

 : يلي ما الفرعية اللجنة تلاحظ

 السنوي التقرير. 1

  إلى   مواضيعية  أو  سنوية  تقارير  المظالم  أمين  مكتب   يقدم  أن  على  المظالم  أمين  قانون  من  16  المادة  تنص 

 مكتب   تقارير  للبرلمان  العامة  الجلسة  تناقش  أن  على  للبرلمان  الداخلي  النظام  من  44  المادة  وتنص .  البرلمان

 الخاص   والتقرير  ،2024و   2023  لعامي  للمكتب   السنوي   التقرير  مناقشة  أرجأ  البرلمان   أن  إلا  المظالم،  أمين

.  2025  حزيران/يونيو  في  إلا  2022  لعام  السنوي  التقرير  ينُاقش  لم  بينما  ،2022  لعام  19-كوفيد   بجائحة

  في   السنوي  التقرير  مناقشة   ليشترط  للبرلمان  الداخلي  النظام  تعديل  إلى  دعوي  أنه  إلى  المظالم  أمينوأشار  

  الوقت   في  ومناقشتها   المظالم   أمين  مكتب   تقارير  في  النظر  وضمان   فيها،  يقُدم  التي  السنة  خلال  العامة  الجلسة

 . المواضيعية التقارير ذلك في بما ،العامة الجلسة خلال المناسب 

نشر لآليةً    ترُسي  أن  ينبغي   الإنسان  لحقوق  الوطنية  للمؤسسات   التمكينية  القوانين  أن  الفرعية  اللجنة  ترىو

التشريعية   السلطة  وتلُزم  واسع    السلطات   تشجيعوذلك بغرض    ،مناقشتها ودراستهابالتقارير على نطاق 

 .المناسب  الوقت  في الإنسان لحقوق الوطنية المؤسسات  لتوصيات  الاستجابة على العامة

  النظام   على  مناسبة  تعديلات   إدخال  إلى  الدعوة  واصلي   بأن  مكتب أمين المظالم  الفرعية  اللجنة  وتوصي

 .المناسب  الوقت  فيالعامة  الجلسة خلال عيةاضيوالمو السنوية هتقارير لمناقشة وذلك للبرلمان، الداخلي

 للمؤسسات   السنوية  التقارير"  بشأن  11.1  العامة  والملاحظة  ،3.أ  باريس  مبدأ  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير

 ". الإنسان  لحقوق الوطنية

 إليها  الانضمام أو الإنسان لحقوق الدولية الصكوك على التصديق تشجيع. 2

  أو   الإنسان  لحقوق  الدولية  الصكوك  على  التصديق  بتشجيع   صراحةً   المظالم   أمين  التمكيني  قانونال  يلُزم  لا

 القانون  من  5  المادة   بموجب   ولايته  عمليًا  فسّري  مكتب أمين المظالم  بأن  الفرعية  اللجنة  تقُرّ و.  إليها  الانضمام

 هذا  في  أنشطةً   نفّذ وي  الإنسان،  بحقوق  المتعلقة  ولايته  من  يتجزأ  لا  جزءًا  الوظيفة  هذه  معتبرا  واسعاً،  تفسيرًا
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  الاجتماعي   الميثاق  على  التصديق  إلى  دعا  أنه  إلى  مكتب أمين المظالم  أشار  المثال،  سبيل  علىف.  الصدد 

  والاجتماعية   الاقتصادية   بالحقوق  الخاص   الدولي  بالعهد   الملحق  الاختياري  والبروتوكول  المُنقحّ،  الأوروبي 

  واتفاقية   ،(187)  المهنيتين  والصحة  للسلامة  الترويجي  الإطار  بشأن  الدولية  العمل  منظمة  واتفاقية  والثقافية،

 .ومكافحتهما المنزلي والعنف النساء ضد  العنف لوقاية منا بشأن أوروبا مجلس

 والتنفيذ   إليها،  الانضمام  أو  الإنسان  لحقوق  الدولية  الصكوك   على  التصديق  تشجيع  أن  الفرعية  اللجنة  وترى

 لحقوق  الوطنية  للمؤسسات   الأساسية  الوظائف  من  فيها،  طرفًا  الدولة  تكون  التي  الصكوك  لتلك  الفعال

 . الإنسان

  إلى   والدعوة  واسعًا،  تفسيرًا  ولايته  تفسير  مواصلة  على  مكتب أمين المظالم  الفرعية  اللجنة  تشُجّع  ولذلك،

  أو   الإنسان  لحقوق  الدولية  الصكوك  على  التصديق  تشجيعولايته المتعلقة ب   لتوضيح  مناسب   تشريعي  تعديل

 .  إليها الانضمام

بشأن "تشجيع التصديق على    3.1)ب( و)ج( وملاحظتها العامة    3وتشُير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس أ.

 الصكوك الدولية لحقوق الإنسان أو الانضمام إليها". 

 الكافي  التمويل. 3

المظالم  ميزانيةحجم  و  موظفي  عدد  ازداد   اعتماد،  آخر  منذ   أنه  الفرعية  اللجنة  تلاحظ أمين   كما .  مكتب 

  أن   أيضا  الفرعية  اللجنة  تلاحظو.  إضافية  موارد   توفير  يتطلب   مما  ،عمله  وحجمالمكتب    مهام  أيضًا  توسّعت 

 . الموظفين عدد  بزيادة يسمح ولا توسعغير قابل لل مؤقت  مقر هو زغرب  في للمكتب  الرئيسي المقر

 تدريجي ال  تحسينال  تحقيق  معقولة،  بدرجة  يضمن،  أن  ينبغي  الكافي  التمويل  أن  الفرعية  اللجنة  ترىو

  يشمل   أن  ينبغي  ذلك،  على  علاوة.  بولايتها  والوفاء  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسة   لعمليات   مستمرالو

  الأشخاص   فيهم  بمن  الأوسع،   المجتمع  قِبل  من  إليها  الوصول  يسهل عمل  أماكن  توفير  أدنى،  كحد   التمويل،

 .  الإعاقة ذوو

 لضمان   اللازم  الكافي  التمويل  للحصول على  الدعوة  واصلي   بأنمكتب أمين المظالم    الفرعية  اللجنة  توصي

 .زغرب  في تستجيب لاحتياجاته مكاتب  امتلاكه ولضمان بفعالية، المتزايدة مهامه تنفيذ  على قدرته

 ".الكافي التمويل"  بشأن 10.1 العامة وملاحظتها 2.ب  باريس مبدأ إلى الفرعية اللجنة وتشير

 العزل إجراءات. 4

  رأي   على   الحصول  بعد   المظالم   أمين  إعفاء  بسلطة  البرلمان   يتمتع   المظالم،  أمين  قانون  من  14  للمادة  وفقًا

  السياسي،  والنظام الداخلية واللوائح  الدستور ولجنة  القومية الأقليات  وحقوق الإنسان حقوق لجنة من مسبق

لمكتب    القانون  من(  2)17  المادة  تمنحو .  المظالم  أمين  من  مسبق  رأي  على  الحصول  بعد  ، وذلكلنواب وكذا ا

بما    ،اختصاصه  نطاق  في  تدخل  التي  القضايا  بشأن  البرلمانية  الجلسات   في  المشاركة  في  الحق  أمين المظالم

  إلى   الفرعية  اللجنة  تشير  ذلك،  ومع.  المظالم  المظالم، حسب ما أفاد به أمين  أمين  فصل  إجراءات   في ذلك

 إجراءات   في إطار  إليه  الاستماع  في  لحقعلى ا  صريحًا  نصا  وليست   عام  مشاركة  بند   هي(  2) 17  المادة  أن

 .  العزل

أنه من أجل الاستجابة لمتطلبات مبادئ باريس المتعلقة بالولاية المستقرة، وهو أمر   الفرعية   اللجنة  ترى

، مهم لتعزيز الاستقلالية، ينبغي أن يتضمن القانون التمكيني لمؤسسة وطنية عملية عزل مستقلة وموضوعية

الوظيفي   ستقرارالا المتطلبات  هذه تضمنو. الأخرى المستقلة الدولة وكالات  في  الموجودة تلك غرار على
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  لحقوق   الوطنية  للمؤسسات   العليا  القيادة  استقلالية  لضمان   ضروري  كما أنه أمر  الإدارية،  الهيئة  عضاءلأ

 .بها الجمهور ثقةتعزيز  و  الإنسان

  لتقنين   التمكيني  نهقانو   على  تعديلات   إدخال  إلى  بالدعوة   مكتب أمين المظالم  الفرعية   اللجنة  توصي  لذلك،

 . العزل إجراءات  أثناء ونوابه  المظالم أمين رأي إلى  الاستماع في صريح حق

باريس ب. مبدأ  إلى  الفرعية  اللجنة  العامة    3وتشير  الوظيفي    1.2وإلى ملاحظتها  الأمن  بشأن "ضمان 

 لأعضاء هيئة صنع القرار بالمؤسسات الوطنية". 

 الولاية  مدة. 5

  لمدة   المظالم  أمين  يعين  البرلمان  أن  على  المظالم  أمين  قانون  من  10  والمادة  الدستور   من  93  المادة  تنص 

 المظالم،  أمين تعيين  إعادة  مرات  عدد  على   ينص  لا  أن القانون ، غيرتعيينه إعادة إمكانية مع  سنوات  ثماني

 عدم  إلى  مكتب أمين المظالم  وأشار.  محدودة  غير  لفترة  ولايته  تمديد   إمكانية  أمام   مفتوحًا  الباب   يترك  مما

 . تلقائية ليست  انتخابه إعادة وأن  واحدة، فترة من لأكثر لمنصبه مظالملل أمين أي شغل

ولتعزيز الاستقلال المؤسسي، ترى اللجنة الفرعية أنه من الأفضل أن تقتصر مدة الانتداب على إعادة تعيين 

 واحدة.

  التي   الصلة  ذات   التعديلات   إدخال  إلى  بالدعوةلمكتب أمين المظالم    السابقة   توصياتها  الفرعية   اللجنة  وتكرر

 . الولاية مدة على الحدود  هذه مثل على تنص 

بشأن "الأعضاء بدوام كامل في   2.2وإلى ملاحظتها العامة    3وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 " المؤسسة الوطنية.

 نية  بحسن المرتكبة الرسمية  الأفعال عن والمدنية الجنائية المسؤولية من الحماية. 6

  بحصانة   يتمتعون  ونوابه  المظالم  أمين  أن  على  المظالم  أمين  قانون  من  8  والمادة  الدستور  من  93  المادة  تنص 

  صراحةً   القانون  ينص   لا  ذلك،  ومع.  البرلمان  أعضاء  بها  يتمتع  التي  لتلك  مماثلة  الجنائية  الإجراءات   من

 الفرعية   اللجنة  تلاحظو .  الرسمية  بصفتهم  نية  بحسن  المرتكبة  الأفعال  عن  المدنية  المسؤولية  من  حمايتهم  على

  المدنية   المسؤولية  من  المظالم  أمين  مكتب   موظفي  حماية  بشأن  نص   أي  يتضمن  لا  التمكيني  القانون  أن

 . نية بحسن المرتكبة الأفعال عن  والجنائية

  الأشخاص   لحماية  تشريع  صياغة  بصدد   كرواتيا  أن   إلى  المظالم  أمين  مكتب   إشارة  الفرعية  اللجنة  وتلاحظ

  الإجراءات   من  الإنسان،  حقوق  عن  المدافعين  وجميع  الصحفيون  فيهم  بمن  العامة،  المشاركة  في  المنخرطين

 .العامة المشاركة ردع إلى تهدف التي الباطلة القانونية

  يرتكبها   التي  الرسمية  الأفعال  عن  والمدنية  الجنائية  المسؤولية  من  الحماية  أن  الفرعية  اللجنة  وترى

 المؤسسة  قدرة  تعزز  الحماية  فهذه.  القانون  في  راسخة   تكون  أن  ينبغي  نية   بحسن   والأعضاء  الموظفون

 وتصون   الإنسان،  حقوق  قضايا  على  النقدي  والتعليق  التحليل  في  الانخراط  على  الإنسان   لحقوق  الوطنية

 .بالمؤسسة  الجمهور ثقة وتعزز العليا، القيادة استقلالية

  المدنية   المسؤولية  من  ونوابه   المظالم  أمين   حماية  إلى  الدعوة   على   أمين المظالم   مكتب   الفرعية   اللجنة  وتشجع

 . القانون بموجب  الرسمية بصفتهم  نية بحسن  المرتكبة الأفعال عن

 القانون   في  صريحة  حماية   إلى  الدعوة  على  أمين المظالم  مكتب   الفرعية  اللجنة  تشجع  ذلك،  على  علاوة

 .  نية  بحسن يرتكبونها  التي الرسمية الأفعال عن والجنائية  المدنية المسؤولية من للموظفين
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بشأن "الحماية من المسؤولية الجنائية    3.2وملاحظتها العامة    3تشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 والمدنية عن الإجراءات والقرارات الرسمية المتخذة بحسن نية". 

 كامل  بدوام الأعضاء. 7

  الفرعية   اللجنة  وتشير.  كامل  بدوام  يعملون  نوابه  أو  المظالم  أمين  كان  إذا   ما  إلى  التمكيني  القانون  يتطرق  لا

يفيد   رد   إلى الذي   أخرى،   مهنية  أو  عامة  مناصب   تولي  من  ممنوعون  ونوابه  المظالم  أمين  بأن  المكتب 

  في   يفُسر  ما  وهو  كامل،  بدوام  الآخرين   الدستورية  المناصب   شاغلي  لرواتب   مماثلة  رواتب   ويتقاضون

  للمؤسسة   التمكيني  التشريع  أن  الفرعية  اللجنة  وترى.  كامل  بدوام  لعمل ل  رطش   هأن  على  الوطني  السياق

 يساعد و .  كامل  بدوام  يعملون  فيها   القرار  صنع   هيئة  أعضاء  أن   على   ينص   أن  ينبغي  الإنسان   لحقوق  الوطنية

  تضارب   من  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسة  وحماية   الأعضاء،  خدمة  مدة  استقرار  ضمان  علىذلك  

 . يةفعال بمهامها ب والوفاء المتصور، أو الفعلي المصالح

  ونوابه   المظالم  أمين  عمل  لضمان  تعديل  إجراء  إلى  الدعوة  على  مكتب أمين المظالم  الفرعية  اللجنة  تشجع

 . صريح بشكلبدوام كامل و

بشأن "الأعضاء بدوام كامل في   2.2وإلى ملاحظتها العامة    3وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 المؤسسة الوطنية. 

   الإنسان لحقوق القومي المجلس: مصر   5.2

 «. ألف توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد المجلس القومي لحقوق الإنسان ضمن الفئة »توصية: 

  المجلس   تصنيف  بخفض   الفرعية  اللجنة  أوصت   ،2024 أكتوبر  في  المنعقدة  والأربعين  الرابعة  دورتها  في

 إلى  الفرعية اللجنة أشارت  ،2025 أكتوبر في المنعقدة والأربعين السادسة دورتها وخلال". اءب" الفئة إلى

 .باريس  لمبادئ هامتثال تظُهر المجلس قدمها التي المعلومات  أن

إجراء   إلى  الدعوة  ذلك  في  بما  ،وحمايتها  الإنسان  حقوق  تعزيز  في  المجلس  بجهود   الفرعية  اللجنة  وتقُرّ 

  لمبادئ باريس   امتثاله  لتعزيز  مؤقتة  سبل  إيجاد   إلى  نفسه  الوقت   في  السعي  مع  التمكيني،  قانونه  على  تعديلات 

 سلسلة   خلال  من  جارية  التعديل  قانون  مشروع  دراسة  بأن  الفرعية  اللجنة  المجلس  أبلغ  وقد .  عمله  وفعالية

  تلقت و.  البرلمان  لم يعرض بعد على  التعديل  قانون  مشروع  وأن  الوطنية،  السلطات   مع  المشاورات   من

 .2025  مايو في التعديل قانون مشروع من نسخة الفرعية اللجنة

ً   الفرعية  اللجنة  تحُيط  ذلك،  إلى  بالإضافة  من   المدني  المجتمع  منظمات   مع  الحوار  في  المجلس  بجهود   علما

 .مواضيعية  عمل ورش خلال

  إلى   للدعوةالرامية    المتخذة  الاستباقية  الخطوات   على  بناءً   المجلس  اعتماد   بإعادة  الفرعية  اللجنة  أوصت و

 غير أنها   الدراسة،  قيد   يزال  لا  التشريعي  الإصلاح  أن  إلى  مشيرةً   وأدائه،  الحالي  التشريعي  إطاره  تعديل

 اللازمة  الخطوات "  لفأ"  الفئة  في  المعتمدة  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات   تتخذ   أن  في  أملها  عن  تعُرب 

 التي  والتوصيات   باريس  مبادئ  مع  يتماشى  بما  واستقلاليتها،  فعاليتها  لتعزيز  المستمرة  جهودها  لمواصلة

إجراء  ب  التعجيل  على  المعنية  السلطات   الفرعية  اللجنة  تشُجع  كما.  مراجعاتها  خلال  الفرعية  اللجنة  قدمتها

 . باريس  مبادئ مع يتماشى بما واستقلاليته، المجلس فعالية وتعزيز  تحسين أجل من التعديل

 من   القانون  تعديلجراء  لإ  الدعوة  أن   إلى  الفرعية  اللجنة  تشُير  المجلس،  التي قدمها  ضمانات ال  على  بناءً و

  من الفرعية برصد ذلك وتنتظر    اللجنةوستقوم  .  2025  عام  نهاية  بحلول  إقراره  إلى  تفُضي  أن  المفترض 

 . لتعديلات لالوشيك  عتماد لا با  إبلاغها المجلس
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 : يلي ما الفرعية اللجنة تلاحظ

 الولاية . 1

 اللجنة  المجلس  أبلغ  وقد .  الحرية  من  الحرمان  لأماكن  مُعلنة  غير  زيارات   لإجراء  تفويضًا  المجلس  يملك  لا

  الوصول   لتسهيل  أخرى  ومؤسسات   الداخلية  ووزارة العام  النائب   مكتب   مع  تعاون في  دخل  قد   بأنه  الفرعية 

 . قانونه لتعديل الدعوة في استمراره مع الحرية من الحرمان أماكن إلى

 زيارات   إجراء  لمجلسل  يخُول  7  المادة  في  المجلس  قانون  تعديل  مشروع  أن  إلى  الفرعية  اللجنة   تشُيرو

  تقُرّ و.  إدارية  أو  قانونية  قيود   ودون  مُسبق  إشعار  دون   الحرية  من  الحرمان  أماكن  لجميع  تفتيش  وعمليات 

 الوقت   في  الاحتجاز والدعوة  مرافق  رصد   في  ولايته  لتنفيذ   المجلس  اتخذها  التي  بالإجراءات   الفرعية  اللجنة

 . الصلاحية وهذه الوظيفة هذه على صراحةً  لينص  القانون تعديل إلى نفسه

  أي   وفحص   تفتيش  صلاحية  تشمل  أن  ينبغي  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات   ولاية  أنب  منها  وإدراكًا

  يواصل   بأن  توصي  الفرعية  اللجنة  فإن  مسبق،  كتابي  إشعار  دون   وأصول  ومعدات   ووثائق  عامة  أماكن

  التعديلات   مسودة  أن  الفرعية  اللجنة   وترى.  قانونه  على  المناسبة   التعديلات   إدخال  إلى  الدعوة  المجلس

 . أعربت عليهاالشواغل التي  ستعالج الحالية بصيغتها

بشأن "الولاية المتعلقة بحقوق    2.1وإلى ملاحظتها العامة    2و أ.  1وتشير اللجنة الفرعية إلى مبادئ باريس أ.

 الإنسان". 

 الإنسان حقوق انتهاكات معالجة. 2

  فعالية   بشأن  وجود شواغل  إلى  تشُير  والتي  المدني  المجتمع  من  الواردة  معلومات ال  إلى  الفرعية  اللجنة  تشير

 والتعذيب،   الإعدام،  عقوبة   ذلك  في  بما  الإنسان،  لحقوق  الجسيمة  الانتهاكات   مع  التعامل  في  المجلس

  وحقوق   الإنسان،  حقوق  عن  المدافعين  ووضع  والمحتجزين،  الاحتجاز  وظروف  القسري،  والاختفاء

  وتكوين   السلمي  والتجمع  التعبير  حرية  إلى  بالإضافة  الواجبة،  القانونية  والإجراءات   العادلة  المحاكمة

 وتنفيذ   الجسدية،  السلامة  في  الحق  ذلك  في  بما  الإنسان،  حقوق  قضايا  يعُالج  بأنه  المجلس  ويفُيد .  الجمعيات 

 الصحة،  في والحق التعليم، في والحق الإعاقة، ذوي الأشخاص  وحقوق السلطة، استخدام وإساءة  الأحكام،

 أماكن   ومراقبة  الشكاوى،  معالجة  خلال  من  العامة،  والمرافق  بالخدمات   المتعلقة  والقضايا  العمال،  وحقوق

  أفاد   كما.  العمل  وورش  النقاش،  وحلقات   والندوات،  العامة،  والتقارير  والبيانات   الحرية،  من  الحرمان

 خلال  الإعدام  عقوبةتطبيق    وقف  إلى  يدعو  بيانًا  أصدر  وأنه  الدولة،  سلطات   إلى  ترُفع  توصياته  بأن  المجلس

 . 2025  حزيران/يونيو في لمصر الشامل الدوري الاستعراض  نتائج اعتماد 

  حقوق   قضايا  جميع  معالجة  في  جهوده  تعزيز  بمواصلة  وتوصيه  المجلس،   برد   علمًا  الفرعية  اللجنة  وتحيط

 وينبغي.  العموم على القضايا هذه بشأن  مواقفه نشر  وضمان أعلاه، المذكورة القضايا  ذلك في بما  الإنسان،

  ومنهجية   دقيقة  بـمتابعة  مصحوبة  فعالة  رصد   آليات   وإنشاء  الدولة  سلطات   مع  المتابعة  مواصلة  أيضًا  للمجلس

ونتائج عمله   في   وتساهم  الإنسان  حقوق   حماية  ستعزز  الجهود   هذه  أن  الفرعية  اللجنة  وتؤكد .  لتوصياته 

 . إليه الوصول وإمكانية المجلس مصداقية تعزيز

المتعلقة    ولايةال"  بشأن  2.1  العامة  تهاوملاحظ(  د )ود  ،3.أ  ،2.أ  ،1.أ  باريس  مبادئ  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير

 ". الإنسان لحقوق الوطنية المؤسسات  توصيات " بشأن   6.1و " الإنسان  حقوقب

 إليها والانضمام الإنسان لحقوق الدولية الصكوك على التصديق تشجيع. 3
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  قانون ال أن الفرعية اللجنة لاحظت  ،2024  الأول تشرين/أكتوبر  في المنعقدة والأربعين  الرابعة دورتها في

 . الدولية الصكوك على التصديق تشجيع  على صراحةً  ينص  لا للمجلس التمكيني

  ة الدول  تشجيع  صلاحية  لمجلسل  تمنح  التعديل  قانون  مشروع  من (  1)14  المادة  أن  الفرعية  اللجنة  وتلاحظ 

  يشير و .  إليها  والانضمام  الإنسان  لحقوق  والإقليمية  الدولية  والبروتوكولات   الاتفاقيات   على  التصديق  على

  على   التصديق  على  ويشجع   الإنسان،  لحقوق  الدولية  الآليات   توصيات   تنفيذ   يرصد   أنه  إلى  المجلس

. التعذيب   مناهضة  لاتفاقية  الاختياري  البروتوكول  على  التصديق  إلى  الدعوة  كعلى ذل  مثلاً   ويقدم  المعاهدات،

 . بشكل صريح الوظيفة هذه ليشمل  التمكيني قانونهعلى  تعديل إجراء  إلى المجلس يدعو كما

  قانون  مشروع  في على الصكوك الدولية المتضمن  التصديق بتشجيع المتعلق البند  أن الفرعية اللجنة  وترى

  المجلس   الفرعية  اللجنة  تشجع  ولذلك،.  ذكرها  سبق  التي  الشواغل  سيعالج  إقراره،  حال  في  الحالي،  التعديل

  لحقوق   الدولية  الصكوك  على  التصديق  تشجيع  أن  إلى   مشيرةً   التعديلات،هذه    إقرار  إلى  الدعوة  مواصلة  على

 .  الإنسان لحقوق الوطنية للمؤسسات  أساسيةً  وظيفةً  يعُدّ   إليها الانضمام أو الإنسان

  بشأن   3.1و "  الإنسان  حقوقالمتعلقة ب  ولايةال"  بشأن  2.1  العامتين  الملاحظتين  إلى  الفرعية  اللجنة  تشيرو

 ". إليها الانضمام أو  الإنسان لحقوق الدولية الصكوك على التصديق تشجيع"

 والتعيين الانتقاء. 4

  أو   الشواغر  نشر  الحالي،  القانون  في  عليها  المنصوص   المجلس،  أعضاء  وتعيين  انتقاء  عملية  تشترط  لا

 مراجعتها  خلالإلى ذلك    الفرعية  اللجنة  أشارت   كما  المجلس،  في  عضويةلل  موحدة   اختيار  معاييراعتماد  

 .2024  الأول تشرين/أكتوبر  في للمجلس

 المجلس أعضاء أن على ينص  ،(4)3 المادة في المجلس، قانون تعديل مشروع أن الفرعية اللجنة وتلاحظ

  في   الانتقاء التي تعتمدها  معايير  تحُدَّد   مستقلة  هيئات   من  مقدمة  ترشيحات   على  بناءً   رئاسي  بمرسوم  يعُيَّنون

 الانتقاء  عملية  امتثال  لضمان  المستمرة  المجلس  جهود   الاعتبار  في  الفرعية  اللجنة  وتأخذ .  تنفيذية  لوائح

 .  الشواغر  نشر  يتطلب   لا  المشروع  أن  إلى  تشُير  كما  التمكيني،  قانونه  تعديل  خلال  من  باريس  لمبادئ  والتعيين

 الاختيار   تعُززو   وتشاركية،  وشفافة  واضحة  وتعيين  اختيار  عملية  وجود   ضرورة  إلى  الفرعية  اللجنة  تشيرو

 ا تعزيزو  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات   ستقلاليةلا  وذلك ضمانا  التعددية،  وتحقق  الجدارة  على  القائم

  على   مناسبة  تعديلات   إدخال  إلى  الدعوة  مواصلة  على  المجلس  الفرعية  اللجنة  وتشجع.  بها  الجمهور  ثقةل

 .واسع نطاق على   ونشرها  الشاغرة الوظائف عن  الإعلان اشتراط ذلك في بما التمكينية، تشريعاته

انتقاء وتعيين هيئة صنع "بشأن    8.1وإلى ملاحظتها العامة    1وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 ."القرار في المؤسسات الوطنية

 المصالح  وتضارب السياسيون الممثلون. 5

 لا   ذلك،  إلى  بالإضافة.  سياسية  أحزاب   في  وأعضاء  سياسيين  ممثلين  المجلس  في  القرار  صنع  هيئة  تضم

 هذه   إلى  الفرعية  اللجنة  أشارت   وقد .  المصالح  تضارب   بشأن  حكمًا  للمجلس  الحالي  يالتمكين  قانونال  يتضمن

 . المجلس يةاستقلال تقويض  احتمال مشيرة إلى والأربعين، الرابعة دورتها في الشواغل

  من  السياسية  الانتماءات   ذوي  الأعضاء  تمنع  سلوك  مدونة  باعتماده  المجلس  ردّ   الفرعية  اللجنة  تلاحظو

 بناءً   العضوية   إنهاء  على  ينص   التعديل   مشروع  أن  الفرعية  اللجنة  تلاحظ  كما.  القرار  صنع  في  المشاركة

 . ما في المجلس عضو دور مع المصالح تضارب  على
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  والذي   الحالي،  التعديلات   مشروع  في  وارد   هو  كما  المجلس،  في  عضويةال  شرط  أن  الفرعية  اللجنة  وترى

التنفيذي  نفوذ   يستبعد    السلوك   ومدونة  الحالية،  بصيغته  أقُرّ   إذا  ،((ثالثاً ()2) 3  المادة)  الحزبي  أو  الجهاز 

 .  المصالح وتضارب  السياسيين بالممثلين المتعلقة الشواغل معالجة شأنهما من حديثاً، المعتمدة

  سياسيين   ممثلين  وجود   عدم  يضمن  تعديل  إقرار  إلى   الدعوة  مواصلة  على  المجلس  الفرعية  اللجنة   تشجعو

  وتحمي   التصويت،  من  السياسيين  الممثلين  تمنع  واضحة  قواعد   تطبيق  في  والاستمرار  المجلس،  في  أعضاءك

  الأحكام   هذه  وتسعى.  وسمعتها  المؤسسة  يةاستقلال  لحماية  وذلك  -  المتصور  أو  الفعلي   المصالح  تضارب   من

  الإنسان   حقوق  لحالة  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسةالذي تجريه    تقييمال  في  محتمل  تدخل  أي  تجنب   إلى

 .  الاستراتيجية أولوياتها تحديد في و الدولة، في

  2.2و "الحكومة في المؤسسات الوطنية  وممثل "بشأن    9.1  العامتين  الملاحظتين  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير

 ". بشأن "الأعضاء بدوام كامل في المؤسسة الوطنية

 ة المالي يةالاستقلال. 6

 الدولة   موافقة  على  بالحصول  المجلس  إلزام  عدمضرورة    على  السابقة  دوراتها  في  الفرعية  اللجنة  أكدت 

 رد   إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير.  استقلاليته  من  ينتقص   قد   الشرط  هذا  لأن  الخارجية،  التمويل  مصادر  على

  تلقي   قبل  موافقة  على  بالحصول  إلزامه  عدم   لضمان  البرلمان   مع  التواصل   يواصل  بأنهالذي يفيد    المجلس

 . الخارجي التمويل

  تلقي   في  البت   صلاحية  لمجلسل  تخُوّل  التي  15  المادة  في  التعديل  مشروع  بأحكام  الفرعية  اللجنة  تقُرّ   وإذ 

د   أن  يجب   بفعالية،  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسة   تعمل  لكي  أنه  إلى  وتشُير  الخارجي،  التمويل   تزُوَّ

  توُصي   فإنها  بحرية،  وأنشطتها  أولوياتها  تحديد   على  وقدرتها  استقلاليتها  لضمان  التمويل  من  مناسب   بمستوى

 . الحالية بصيغتها التعديلات  إقرار إلى الدعوة يواصل بأن المجلس

 ". الكافي التمويل"  بشأن  10.1 العامة وملاحظتها  2ب. باريس مبدأ إلى الفرعية اللجنة تشير

 الوظيفية  الحصانة. 7

 حد   على  والمدنية  الجنائية  المسؤولية   من  محميين  غير   وموظفيه  المجلس  أعضاء  أن   الفرعية  اللجنة  تلاحظ

  على  ينص   لا  الدستور  بأن  المجلس  ويفيد .  الرسمية  بصفتهم  نية  بحسن  يرتكبونها  التي  الأفعال  عن  سواء

 . وأعضائه لموظفيه القانونية الحماية توفير إلى يدعو فهو ذلك ومع للبرلمانيين، إلا الحصانة

القضائية    الملاحقة  من  القانونية  بالحصانة  يتمتعون  الأعضاء  أن  على  التعديل  مشروع   من  4  المادة  تنص و

ب  ولايتهم  بموجب   الرسمية  والتزاماتهم  واجباتهم  أداءأثناء   يتمتعون  كما   المساءلة   من  الحمايةالقانونية. 

. واجباتهم  أداء  أثناء  عنها  يعُربون  التي  الآراء  عن  ضدهم   قانونية  إجراءات اتخاذ    وعدم  الإدارية،  أو   القضائية

التي أعربت عنها  جزئياً  سيعالج  الحكم  هذا  أن   الفرعية  اللجنة  وترى   غير   الموظفين  إن  حيث   ،الشواغل 

 . بالحماية مشمولين

 وتعزيز  استقلاليته، وحماية  الإنسان، حقوق لقضايا نقدي تحليل إجراء على المجلس قدرة تعزيزومن أجل 

  لينص   التمكيني  القانون  تعديل  إلى  الدعوة  المجلس  يواصل  بأن  الفرعية  اللجنة  توصي  ،به  الجمهور  ثقة

 . والموظفين للأعضاء وظيفية  حصانة على صراحةً 

بشأن "الحماية من المسؤولية الجنائية    3.2وملاحظتها العامة    3تشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 والمدنية عن الإجراءات والقرارات الرسمية المتخذة بحسن نية". 

 الشكاوى معالجة. 8
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  حماية   مجال  في  الشكاوى  ومعالجة  بتلقي  مخول  أنه   على  للمجلس  التمكيني  القانون  من(  6) 3  المادة  تنص 

 الأشخاص   إبلاغ  أو  ومتابعتها  ضروريًا،  ذلك   رأى  إذا  المختصة  السلطات   إلى  وإحالتها  الإنسان،  حقوق

 . المختصة السلطات  مع حل إلى التوصل في والمساعدة الصلة، ذات  القانونية بالإجراءات  المعنيين

  التحقيق   يتم  لا  أنه  إلا  ، من الناحية العملية  يقبلها  أو  الشكاوى  يتلقى  المجلس  أن  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير

 المؤسسات   منح  حال  في   أنه  الفرعية   اللجنة  ترىو .  المختصة  الحكومية  الجهة  إلى  إحالتها  يتم  بل  فيها،

  خلال   من  وفعالية  وسرعة  بإنصاف   معالجتها  ينبغي  الشكاوى،  تلقي  صلاحية  الإنسان  لحقوق  الوطنية

 . للعموم متاحة إجراءات 

  بما   ومعالجتها   الشكاوى   في  التحقيق  للمجلس  صراحةً   يجيز  لا  القانون  مشروع   أن   الفرعية  اللجنة  تلاحظ  وإذ 

 : ليشمل قانونه تعديل  إلى بالدعوة هتوصي  فإنها العامة، الملاحظات  مع يتماشى

 والخاصة؛ العامة الهيئات  ضد  الواردة الشكاوى في للتحقيق الكاملة الصلاحية -

 الانتقام؛  من والشهود   المشتكين حماية على القدرة -

 المحاكم؛ في الشكاوى بشأن قراراته لإنفاذ  السعي صلاحية -

 الشكاوى؛  بشأن قراراته تنفيذ  ورصد  متابعة على القدرة -

  النطاق   واسع  انتهاك  على  دليلاً   تتضمن  شكوى  حالة وجود   في  الحكومة  إلى  نتائجه  إحالة  على  القدرة -

 . الإنسان لحقوق منهجي أو

باريس   مبدأ  إلى  الفرعية  اللجنة  العامة  )د(  و  (1)أ.تشير  شبه    9.2إلى ملاحظتها  "الاختصاصات  حول 

 القضائية للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان )معالجة الشكاوى(". 

 

 لاتفيا   جمهورية في  المظالم أمين: لاتفيا 6.2

 «. ألف: توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد أمين المظالم ضمن الفئة »توصية

اللجنة الفرعية أن المؤسسات الوطنية التي تم اعتمادها في المركز "ألف" يجب أن تتخذ خطوات   تبرز 

اللجنة  قدمتها  التي  التوصيات  وتنفيذ  باريس  مبادئ  مع  يتماشى  بما  واستقلالها،  فعاليتها  لتعزيز  معقولة 

 الفرعية خلال هذا الاستعراض. 

 ديسمبر  في  هملف  اض استعر   عقب   الواردة  اتوصياته  من  العديد   ينفذ   لم  المظالم  أمين  أن  الفرعية  اللجنة  وتلاحظ

 ، والعزل  والتعيين،  الاختيار  بشأن  2020  لعام  توصياتها  الفرعية  اللجنة  تكُرر  الأسباب،  ولهذه.  2020

 . والمدنية  الجنائية المسؤولية من والحماية

 :يلي ما الفرعية اللجنة وتلاحظ

 والتعيين الانتقاء. 1

  اقتراح   على بناءً   المظالم  أمين  تعيين  على   يوُافق  البرلمان  أن  على  المظالم  أمين  قانون  من(  1) 5  البند   ينص 

ال  الفرعية  اللجنة  وتشير .  يينبرلمان   أعضاء  عشرة  عن  يقل  لا  ما   القانون،   تعديلالجارية بشأن    عمليةإلى 

 . المظالم أمين لمنصب  مرشحين  بتقديم والرئيس البرلمان من لكلٍّ  ستسمح والتي

  عليها   المنصوص   العملية  فإن  التعديل،  هذا  إقرار  حال   في  حتى  أنه  ترى  الفرعية  اللجنة  تزال  لا  ذلك،  ومع

 : فإنها  ،وعلى وجه التحديد .  يكفي  بما وشفافة واسعة ليست  القانون في

 لا تشترط الإعلان عن الوظائف الشاغرة؛  -
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لا تحدد عملية إجراء مشاورات و/أو مشاركة موسعة في عملية تقديم الترشيح والفرز والانتقاء   -

 والتعيين." 

  بالدعوة  الإنسان  لحقوق  الوطنية   لمؤسسات الموجهة ل  2020  عام  الصادرة  توصيتها  الفرعية  اللجنة  وتؤكد 

 : التالية  متطلبات ال تشمل عملية، وتطبيق ترسيم إلى

 الإعلان عن الوظائف الشاغرة على نطاق واسع؛  - -

   . تشجيع إجراء مشاورات و/ أو مشاركة موسعة في عملية تقديم الترشيح والفرز والاختيار والتعيين -

انتقاء وتعيين هيئة صنع "بشأن    8.1وإلى ملاحظتها العامة    1وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 ."القرار في المؤسسات الوطنية

 ل العز. 2

. مكانته  مع  يتنافى"  مشين  فعل"  بارتكاب   سمح  إذا   المظالم   أمين  عزل  يجوز  القانون،  من(  1) 10  للمادة  وفقًا

 .هاستخدام إساءة تتم وقد  كافيًا، تعريفًا مُعرّف غير السبب  هذا أن ترى الفرعية اللجنة تزال ولا

 قرار  اتخاذ   عدم  لضمان  كافية  إجرائية  ضمانات   توفر   لا  العزل  عملية   أن  ترى  الفرعية  اللجنة  تزال  لا  كما

 .سياسية  لأسباب   المظالم أمين فصل

وتؤكد اللجنة الفرعية على أن أسباب العزل ينبغي أن تكون محددة على نحو واضح وتقتصر بشكل ملائم  

على تلك الأفعال التي تؤثر سلباً على قدرة الأعضاء على الاضطلاع بولايتهم. وعند الاقتضاء وحيثما كان  

بقرار من هيئة مستقلة ذات   ذلك مناسباً، ينبغي أن ينص القانون على أن تطبيق سبب معين يجب أن يدُعم

اختصاص ملائم. وينبغي أن يتم العزل طبقا لجميع المقتضيات الموضوعية والإجرائية المنصوص عليها 

في القانون. وترى اللجنة الفرعية أن مثل هذه المتطلبات، التي ينبغي أن تكون منصوص عليها في القانون،  

وتكون ضرورية لضمان استقلالية القيادة العليا للمؤسسة  تضمن الأمن الوظيفي لأعضاء هيئة صنع القرار،  

 الوطنية لحقوق الإنسان وضمان ثقة عموم الناس فيها.  

  على   مناسبة  تعديلات   إدخال  إلى  بالدعوة  المظالم  لأمين  2020  عام  الموجهة  توصيتها  الفرعية  اللجنة  وتجدد 

 . وموضوعية  واضحة  أسس على قائمة عزل عملية لضمان قانونه

باريس ب. مبدأ  إلى  الفرعية  اللجنة  العامة    3وتشير  الوظيفي  " بشأن    1.2وإلى ملاحظتها  الأمن  ضمان 

 . "لأعضاء هيئة صنع القرار بالمؤسسات الوطنية

 والمدنية  الجنائية المسؤولية من الحماية. 3

  يوفر   لا  القانون  أن  إلا  الجنائية،  الإجراءات   من  المظالم  أمين  حصانة  على  القانون  من(  4) 4  المادة  تنص 

  بصفته   نية  بحسن  المتخذة  والقرارات   الإجراءات   عن   المدنية  المسؤولية  من  المظالم  لأمين  صريحة  حماية

 .الرسمية

اتخاذ  في  الشروع  طريق  عن  الوطنية  للمؤسسة  المستقل  العمل  على  للتأثير  خارجية  أطراف  تسعى  قد 

إجراءات قانونية، أو التهديد باتخاذها ضد أحد الأعضاء. ولهذا السبب، يجب أن يتضمن تشريع المؤسسة  

بها بحسن نية وبصفتهم  الوطنية أحكاما لحماية الأعضاء من المسؤولية القانونية عن الأعمال التي يقومون 

 : الرسمية. ويعزز مثل هذا الحكم

 ضمان الأمن الوظيفي ؛  -
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  التعليق على قضايا حقوق الإنسان، قدرة المؤسسات الوطنية على المشاركة في التحليل النقدي و -

 دون تدخل؛ 

  القيادة العليا؛ الحفاظ على استقلالية -

 .المؤسسة الوطنية تعزيز ثقة عموم الناس في -

من   فإنه  وبالتالي  القانون،  فوق  يكون  أن  منصب  أي  لصاحب  يجوز  لا  بأنه  الفرعية  اللجنة  وتعترف 

. ومع ذلك، فإن قرارا بهذا الشأن لا ينبغي أن يتخذه  ، مثل الفساد الضروري رفع الحصانة في ظروف معينة

 يحُدد   بأن  ويوُصىفرد، وإنما هيئة منشأة على نحو ملائم، مثل المحكمة العليا أو بأغلبية خاصة للبرلمان.  

  صنع   هيئة  عن  الوظيفية   الحصانة  رفع   خلالها  من  مكني  وشفافة،  واضحة  عمليةو   ،الأسباب   بوضوح   القانون

 .القرار

 صريحة   أحكامًا  التأسيسية  تشريعاته  تضمين  إلى  الدعوة  على  المظالم  أمين  تشجيع  الفرعية  اللجنة  تواصل

 . نية بحسن الرسمية بصفته المتخذة الإجراءات  عن المظالم لأمين الوظيفية الحصانة بوضوح  ترُسخ

بشأن "الحماية من المسؤولية الجنائية    3.2وملاحظتها العامة    3تشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 والمدنية عن الإجراءات والقرارات الرسمية المتخذة بحسن نية". 

 الإنسان حقوق انتهاكات معالجة. 4

  تعزيز   إلى  الرامية  وجهوده  بأنشطته  يتعلق  فيما  المظالم   أمين  من  الواردة  بالمعلومات   الفرعية  اللجنة  تقُر

 . الحرية من الحرمان أماكن ومراقبة الكراهية بخطاب  يتعلق ما ذلك في بما  ،وحمايتها الإنسان حقوق

  وحماية   وتعزيز  المساواة  عدم  أوجه  لمعالجة  جهوده  تعزيز  مواصلة  على  المظالم  أمين  الفرعية  اللجنة   وتشجع

  الفرعية   اللجنة  تشجع   كما.  والروما  المهاجرون   فيهم  بمن  ضعفًا،  الأكثر  والأقليات   للفئات   الإنسان   حقوق 

 . للعموم القضايا هذه بشأن مواقفه نشر ضمان على  المظالم أمين

بشأن "الولاية المتعلقة   2.1وإلى ملاحظتها العامة    3وأ.   2أ.و 1يس أ.وتشير اللجنة الفرعية إلى مبادئ بار

 بحقوق الإنسان". 

 المصالح تضارب. 5

  المظالم  لأمين  يجوز  العموميين،  الموظفين  أنشطة  في  المصالح  تضارب   منع  قانون   من (  3)7  للمادة  وفقًا

 .البرلمان  بموافقة  دينية،  منظمةأو    مؤسسة،  أو  دولية  منظمة  في(  مستشار )  كخبير  عملهو   منصبه  بين  الجمع

 الإنسان   لحقوق  الوطنية  المؤسسات   سمعة  يحمي  المصالح  تضارب   تجنب   أن  الفرعية  اللجنة  ترى

 .ةوالمتصور ةالفعلي هايتواستقلال 

  مبادئه   أو  لوائحه  أو  التمكينية  تشريعاته  في  أحكام  إدراج  إلى  الدعوة  على  المظالم  أمين  الفرعية  اللجنة  تشجع

 إلى  الأحكام هذه وتسعى. المتصور أو الفعلي المصالح تضارب  من تحمي التي الملزمة الإدارية التوجيهية

  في   الإنسان  حقوق  لحالة  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسة   الذي تجريه  تقييمال  في  محتمل  تدخل  أي  تجنب 

 .  لاحقًا  الاستراتيجية أولوياتها وتحديد  الدولة

 . 2.ب  باريس مبدأ إلى الفرعية اللجنة وتشير
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 موريتانيا: اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان   7.2

 «. ألف ضمن الفئة » : توصي اللجنة الفرعية بإعادة اعتماد اللجنة الوطنية لحقوق الإنسانتوصية

  اللجنة   الفرعية اللجنة تشجع ولذلك،. التمكيني قانونها تعديل نحو  تدريجيةٍ  خطواتٍ  باتخاذ  اللجنة أفادت 

 . باريس لمبادئ امتثالها بوضوح تعزز  تشريعيةٍ  تعديلاتٍ  إجراء إلى الدعوة مواصلة على

اللجنة الفرعية أن المؤسسات الوطنية التي تم اعتمادها في المركز "ألف" يجب أن تتخذ خطوات   تبرز 

اللجنة  قدمتها  التي  التوصيات  وتنفيذ  باريس  مبادئ  مع  يتماشى  بما  واستقلالها،  فعاليتها  لتعزيز  معقولة 

 الفرعية خلال هذا الاستعراض. 

 :يلي ما الفرعية اللجنة وتلاحظ

 المصالح  وتضارب التشكيل. 1

  بحق   منهم  عشر  أربعة  يتمتع  ،عضوًا  27  من  اللجنة  تتألف  القانون،  من  11  المادة  من  2  للفقرة  وفقًا

  ومستشاران   البرلمان،  في  عضوان  وهم  التصويت،  بحق  الآخرون  عشر  الثلاثة  يتمتع  لا  بينما  التصويت،

  وزارات  من ممثلين وأربعة الدولة، رئيس يختارها مؤهلة شخصيات  وأربع الوزراء، ورئاسة الرئاسة من

  نصف   من  يقرب   ما  ويمثلون   الإنسان،  حقوقو  الاجتماعية   الشؤون  وقطاع  والداخلية  والعدل  الخارجية

 . المؤسسة أعضاء

  السلطات   مع  والحوار  المؤسسي  الاستقلال  بين  توازن  تحقيق  إلى  يهدف  الهيكل  هذا  أنالوطنية    اللجنة  توضح

 . التصويت  حق من السياسيين  الممثلين حرمان تم السابقة، التوصيات  على بناءً   أنه، إلى تشير كما. العامة

  الاستقلال   على  يؤثر  قد   الدولة  لممثلي  الكبير  العدد   أن  من  بالقلق  تشعر  الفرعية  اللجنة  تزال  لا  ذلك،  ومع

 . المصالح تضارب  منع على قدرتها على وكذلك للجنة، والمتصور الفعلي

  الإنسان،  لحقوق  الوطنية  المؤسسة  أجهزة  في  أعضاءً   البرلمان  وأعضاء  الحكومة  ممثلو  يكون  أن  ينبغي  لا

  مع   فعالة  عمل  علاقات   على  الحفاظ  أهمية  الفرعية  اللجنة  وتدرك.  فيها  القرار  صنع  في  يشاركوا  أن  ولا

  الحكومات   ممثلي   مشاركة  خلال   من  ذلك  تحقيق   ينبغي  لا   ذلك،  ومع.  الاقتضاء  عند معها    والتشاور  ،الحكومة

 . ستقلاليتهالا اضمان الإنسان لحقوق الوطنية المؤسسة في القرار صنع هيئة في

  القانوني   إطارها  على اللازمة  التعديلات   إدخال  إلى  الدعوة  على  اللجنة الوطنية  الفرعية  اللجنة  تشجع  لذلك،

 من  تحد   إضافية  ضمانات   وإدخال ،استبعادهم  أو  كبير  بشكل  القرار  صنع  هيئة في  ةالدول  ممثلي  عدد  لتقليل

  وضع   على  اللجنة الوطنية  الفرعية  اللجنة  تشجع  كما.  الاستراتيجية  والقرارات   المداولات   في  مشاركتهم

 .وجوده  تحديد  وكيفية المصالح، في تضارباً يشكل ما بشأن إضافية ملزمة إرشادات 

العامة    ،(أ)ج   و  ،3.ب   ،2. ب   ،1.ب   باريس  مبادئ  إلى  الفرعية   اللجنة  تشير بشأن    9.1وإلى ملاحظتها 

 . "ممثلي الحكومة في المؤسسات الوطنية"

 كامل  بدوام العضوية. 2

  والأعضاء   الرئيس  بدور  المتعلقة  التنافي  تدابير  إلى   للجنة  التمكيني  القانون  من   16و  15  المادتان  تشير

 التفويض   ممارسة  ينبغي  كان  إذا  ما  بشأن  صريحة  ليست   هذه  التمكيني  القانون  أحكام  فإن  ذلك،  ومع.  الآخرين

 . كامل بدوام العمل منهم المطلوب  والعشرين السبعة الأعضاء عدد  تحدد  لا  أنها كما التفرغ، أساس على
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ً   الفرعية  اللجنة  تحيط  كامل،  بدوام  العضوية  يشترط  لا  القانون  أن  إلى  يشير  الذي  ،الوطنية  اللجنة  برد   علما

 كامل  بدوام  يعمل  لا  ، من الناحية العملية  أنه  اللجنة  أوضحت   كما.  لأعضائها  المهنية   الخلفيات   لتنوع  نظراً 

 .والموظفون  اللجنة رئيس إلا

 أعضاء  أن   على  ينص   أن  ينبغي  الإنسان  لحقوق  الوطنية  للمؤسسة  التمكيني  التشريع  أن  الفرعية  اللجنة  ترى

ذلك  متفرغين  أعضاءً   يشملون  فيها  القرار  صنع  هيئة ً   استقراراً   يضمن، لأن   يةوحما  للأعضاء،  وظيفيا

 . يةفعالبمهامها ب والوفاء المتصور، أو الفعلي المصالح تضارب   من المؤسسة

  فيها القرار صنع هيئة  تضم  أن لضمان قانونها تعديل إلى الدعوة علىالوطنية   اللجنة الفرعية اللجنة تشجع

 . التصويت  بحقوق يتمتعون  متفرغين أعضاءً 

بشأن "الأعضاء بدوام كامل في   2.2وإلى ملاحظتها العامة    3وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 " المؤسسة الوطنية.

 الإنسان حقوق انتهاكات معالجة. 3

  تشير  التي  المعلومات   إزاء  قلقها  عن  الفرعية   اللجنة  أعربت   ،2020و  2018و 2017و 2016 الأعوام  في

  على   هاوشجعت  الإنسان،  لحقوق  الجسيمة  الانتهاكات   مع  بفعالية  التعامل  في  اللجنة الوطنية  رغبة  عدم  إلى

  القضايا   هذه  بشأن  موقفها  نشر  وضمان  الإنسان،  حقوق  انتهاكات   جميع  لمعالجة  جهودها  تعزيز  مواصلة

 سكان   جميع  وصول  وإمكانية  المؤسسة  مصداقية  تعزيز  في  سيسهم  ذلك  لأن  الاقتضاء،  عند   ،الناس  مةلعا

 . إليها موريتانيا

  الإنسان،   حقوق  انتهاكات   مع  العلني  تعاملها  كيفية  حول   معلومات   اللجنة  قدمت   الحالي،   الاستعراض   خلالو

 هذه  تعالج  بأنها  اللجنة  وأفادت .  الاجتماعي  النوع  على   القائم  والعنف  المعاصرة  العبودية  حالات   ذلك  في  بما

 جهود  إلى   تحديداً  وأشارت .  السكان  بين  الإنسان  حقوق  ثقافة  وتعزيز  توعية  حملات   تنظيم  خلال  من  القضايا

 النسائية،   المجموعات   مع  التعاون  إلى  بالإضافة  والتقليدية،   الدينية  السلطات   المناصرة التي تقوم بها لدى

  قانون )  الاجتماعي  النوع  على  القائم  العنف  قانون  مشروع  في   حاليًا  المراجعة  قيد   المقترحات   فهم  لتحسين

 لشكاوى   الضحايا  تقديم  عن  مستمر  بشكل  تثُمر  لم  التوعوية  أنشطتها  بأن  اللجنة  أقرت  ذلك،  ومع(.  الكرامة

 . رسمية

  حقوق   انتهاكات   جميع  لمعالجة  عملها  تعزيز  تواصل  بأن  هاوتوصي   الجهود،  بهذه  الفرعية  اللجنة  تعترف

 اللجنة   وتحث .  والعبودية  المهاجرين،  وحقوق   الاجتماعي،  النوع   على  القائم  العنف   ذلك  في  بما  الإنسان،

  جميع   بشأن  موقفها  نشر  وضمان  الضعيفة،  الفئات   لحماية  استباقية  خطوات   اتخاذ   على  اللجنة  الفرعية

  تعُزز   بأن  الفرعية  اللجنة  توصي  كما.  مصداقيتها  تعزيز  في  سيساهم  ذلك  لأن  الإنسان،  حقوق  انتهاكات 

 .  الاجتماعي بالنوع المتعلقة بالقوانين  يتعلق فيما سيما لا التشريعية، العمليات  في  الاستشاري دورها اللجنة

المتعلقة    ولايةال"  بشأن  2.1  العامتين  هايتوملاحظ  ،3.أ  و  ،2.أ  ،1.أ  باريس  مبادئ  إلى  الفرعية  اللجنة  تشير

 ". الإنسان لحقوق الوطنية للمؤسسات  السنوية التقارير" بشأن 11.1و  ،"الإنسان  حقوقب

 الإنسان لحقوق الوطنية  المؤسسات توصيات ومتابعة التقارير إعداد. 4

  العام  والوضع التحقيقات  حول  الحديثة والمفصلة  المواضيعية التقارير نشر محدودية الفرعية اللجنة  تلاحظ

  انتخابات   مراقبة  حول  تقريرها  بشأن  اللجنة  ردّ   على  خاص   بشكل  الضوء  وتسُلطّ.  البلاد   في  الإنسان  لحقوق

إعداده  الذي  ،2024  للعام  بعد   وقعت   التي  الإنسان  حقوق  انتهاكات   من  الرغم  على  ينُشر،  لم  ولكنه   تم 

 .الانتخابات 
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  أنها   إلى  تشُير  كما.  الاجتماعي  التواصل  وسائل  عبر العام  الرأي  مخاطبةجهودا لأنها بذلت  ب  اللجنة  وأفادت 

  حقوق   آليات   عن  الصادرة  التوصيات   ذلك  في  بما  التوصيات،  تنفيذ  وتقييم متابعة  عن  مسؤولة  وحدة  أنشأت 

 . الإنسان

  الإنسان   لحقوق  الوطنية  للمؤسسات   والمواضيعية  والخاصة   السنوية  التقارير  أن  إلى  الفرعية  اللجنة  تشيرو

 السلطات   إلى  توصيات   تقديملها    وتتُيح  ،في البلاد   الإنسان  بحقوق  المتعلقة  الشواغل  أهم  على  الضوء  تسُلط

 الإنسان،   لحقوق  الوطنية  المؤسسات   على  ينبغي  ذلك،  على  علاوة.  الإنسان  لحقوق  احترامها  مدى  ورصد 

متابعة صارمة ومنتظمة لتعزيز تنفيذ توصياتها ونتائجها    بأنشطة  تقوم  أن  بولايتها،  اضطلاعها  إطار  في

 .والدعوة إلى ذلك

  الإنسان   حقوق  قضايا  تتناول  ومواضيعية  سنوية  تقارير   ونشر  صياغة  على  اللجنة  الفرعية  اللجنة  وتشجع

 . القضايا تلك بشأن توصياتها متابعة وكذا بانتظام، المُلحة

 توصيات "  بشأن  6.1  العامة  ملاحظاتها  وإلى  ،3.أ  ،2. أ  ،1.أ  باريس  مبادئ  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير

 ".الإنسان   لحقوق  الوطنية  للمؤسسات   السنوية  التقارير"  بشأن  11.1و  ،"الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات 

 والتنوع  التعددية. 5

 داخل الجنسين بين التوازن اختلال إزاء قلقها عن  الفرعية اللجنة أعربت  ،2020  الثاني تشرين/ نوفمبر  في

  من ٪ 30 حوالي حاليًا  يمثلن النساء بأن اللجنة أفادت و. موظفيها بين أو القرار صنع هيئة في سواءً  اللجنة،

 .يبقى غير واضح قيادية مناصب  يشغلن اللواتي النساء عدد   غير أن موظفيها، إجمالي

  والأشخاص  البلاد  في العرقية المجموعات  جميع  لتمثيل الحالي المستوى بأن اللجنة  أقرت  المقابلة، خلالو

 . الأمثل المستوى إلى بعد  يصل لم الإعاقة ذوي

  يسُهّلان   الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات   وموظفي  عضوية  في  والتنوع  التعددية  أن  الفرعية  اللجنة  وتؤكد 

ي  فيه،  تعمل  الذي  المجتمع   على  تؤثر  التي  الإنسان  حقوق   قضايا  لجميع  هاتقييم   على   قدرتها  ن سهلاكما 

  المؤسسة   إلى  موريتانيا  سكان  جميع  وصول  إمكانية  ذلك  عززي  ذلك،  إلى  بالإضافة.  معالجتها  في  الانخراط

 . التمييز حالات  استمرارسياق بتميز ب  في الإنسان لحقوق الوطنية

  التوازن ضمان    ذلك  في  بما  التعددية،  لضمان  ملموسة  خطوات   اتخاذ   على  اللجنة  الفرعية  اللجنة  وتشجع

 . تشكيلتها في الجنسين، بين المناسب 

 المؤسسات  في التعددية ضمان"  بشأن 7.1 العامة وملاحظتها   1.ب  باريس مبادئ إلى الفرعية اللجنة تشير

 ". الإنسان  لحقوق الوطنية

 التوظيف . 6

ة  تلاحظ ة  اللجنـ ة  موظفي  عـدد   أن  الفرعيـ ا  يبلغ  اللجنـ ا،  22  حـاليًـ   الإجمـالي  العـدد   من  قريـب   عـدد   وهو  موظفًـ

ــاء ــوًا  27 البالغ  للأعضـ ــ  يمثل  ذلك أن  الفرعية اللجنة  وترى.  عضـ ــ فعالية  على  يؤثر قد   انقصـ   ســـةالمؤسـ

ــواءً  الإقليميـة،  مكـاتبهـا  في العمليـات إنجـاز   ذلـك في بمـا بـالكـامـل،  ولايتهـا  تنفيـذ  على وقـدرتهـا  العـاملـة تلـك ســ

 .التشغيل طور في توجد  التي تلك أو حاليًا

  المؤسسة   ولاية  تنفيذ   أفضل  بشكل  يدعم  أن  يمكن  الموظفين  من  كافٍ   عدد   توفير  أن  الفرعية  اللجنة  وتؤكد 

 . استقرارها ويعزز  الإنسان لحقوق الوطنية
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 الكافية   البشرية  الموارد   توفير  لضمان  التوظيف  عملية  تسريع  على  الوطنية  اللجنة  الفرعية  اللجنة  تحث   لذلك، 

 .التي تسمح لها بالعمل بشكل أمثل

بشأن "توظيف واستبقاء موظفي المؤسسات الوطنية لحقوق   4.2ملاحظتها العامة    إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير

 الإنسان". 

 الإقليمية  المكاتب. 7

  أشارت   كما.  الجنوبية  والولايات   الشمال  ولايات   يغطيان  حالياً  عاملين  إقليميين  مكتبين  بوجود   اللجنة  أفادت 

 . الإنسان حقوق وقوافل الزيارات  خلال من خاصة موريتانيا، أنحاء جميع في أنشطة تنفذ  أنها إلى اللجنة

 في  إقليمي  لمكتب   المرتقب   الإنشاء  بشأن  الفرعية  اللجنة  إلى  المقدمة  المعلومات   الاعتبار  في  الأخذ   مع

 على تنص    للجنة  التمكيني  القانون  من  3  المادة  أن إلى  الفرعية  اللجنة  تشُير  موريتانيا،  من  الشرقية  المنطقة

  اللوائح   في  أمر غير مُحدد   عملها  وطريقة  الإقليمية  تنظيم المكاتب   أن  إلا  إقليمي،  باختصاص   تمتعها  إمكانية

 .للجنة الداخلية

 إنشاء خلال من تتعزز الإنسان لحقوق الوطنية المؤسسات  إلى الوصول إمكانية أن الفرعية اللجنة وتؤكد 

 . النائية المناطق سكانفائدة ل ةدائم ةمحلي تب امك

  جميع   إنشاء  خلال  من  إليها  الوصول  إمكانية  تعزيز  في  الوطنية  اللجنة  تنظر  بأن   الفرعية  اللجنة  وتوصي

 . بفعالية للعمل لها الكافية  الموارد  توفير  وضمان  بالكامل الإقليمية مكاتبها

 للمؤسسات   الكافي  التمويل"  بشأن  10.1  العامة  وملاحظتها   2.ب   باريس  مبدأ  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير

 ". الإنسان  لحقوق الوطنية

 

 بنما في  المظالم أمين  ديوان: بنما  2.8

 ".لف أ"  الفئة ضمن المظالم أمين ديوان اعتماد  بإعادة  الفرعية اللجنة توصي: التوصية 

  وتقديمه   254  رقم  القانون  مشروع  إلى  الدعوة  في  المظالم  أمين  اتخذها  التي  بالإجراءات   الفرعية  اللجنة  تقُر

 التوظيف،  عملية  ذلك  في   بما   وعملياته،  المظالم  أمين  مكتب   تنظيم   على  تعديلات   يدُخل  والذي  البرلمان،  إلى

 . القانونية المسؤولية من وحمايتهم بالموظفين  والاحتفاظ

اللجنة الفرعية أن المؤسسات الوطنية التي تم اعتمادها في المركز "ألف" يجب أن تتخذ خطوات   تبرز 

اللجنة  قدمتها  التي  التوصيات  وتنفيذ  باريس  مبادئ  مع  يتماشى  بما  واستقلالها،  فعاليتها  لتعزيز  معقولة 

 الفرعية خلال هذا الاستعراض. 

 : يلي ما إلى الفرعية اللجنة تشُير

 والتعيين الانتقاء. 1

  الحكومة   لجنة  قترحهمت   الذين  المرشحين  بين  من  المظالم   أمين  البرلمان   يعُيّن  القانون،  من  6  للمادة  وفقًا

 عملية   كل  بداية  في  قرارًا  البرلمان  يصُدر  عمليًا،  بأنه،  المظالم  أمين  أفاد و.  الدستورية   والشؤون  والعدل

  تقديم   مهتم   شخص   لأي  يمُكن   الفترة،  هذه  وخلال.  يومين  لمدة  الرئيسية  الوطنية  الصحف  في   وينُشر  ،انتقاء

  دعمهم   أو  معارضتهم  عن  للتعبير  يومان  للجمهور  ويتُاح  تنُشر،  الطلبات،  استلام  بمجرد و.  فيه  للنظر  طلبه

  واسعة   تشكيلةتقديم  و  واسعة  بمشاركة  يسمحان  لا  اليومين  هذين  أن  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشُير.  للمرشحين

 .المرشحين من
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ومن المهم جدا ضمان إضفاء الطابع الرسمي على عملية انتقاء وتعيين هيئة صنع القرار بالمؤسسة الوطنية،  

حيث تكون واضحة وشفافة وتشاركية ومنصوص عليها في التشريعات أو اللوائح أو المبادئ التوجيهية  

 الإدارية الملزمة ذات الصلة، حسب الاقتضاء. 

  تعزيز  متطلبات تشمل    عملية  إلى ترسيم وتطبيق   الدعوة   مواصلة  على   المظالم أمين  الفرعية  اللجنة   تشجعو

  يسمح   على نحو  ،في عملية تقديم الترشيحات والفرز والانتقاء والتعيين  ةالواسع  المشاركة  أو/و  ات شاورالم

 .العامة المشاركة عن فضلًا  الطلبات، لتقديم كافٍ  زمني إطارتوفير ب

بشأن "انتقاء وتعيين هيئة صنع    8.1وإلى ملاحظتها العامة رقم    1وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 القرار في المؤسسات الوطنية".

 الإنسان حقوقب المتعلقة ولايةال. 2

  ذلك في بما عامة، مؤسسة أي في تفتيش عمليات  بإجراء المظالم أمين التمكيني القانون من 27 المادة تلُزم

  أي   إلى  أو  عام،  مكتب   أي  إلى  المناسب   الوقت   في  الوصول  من  يمُنع  لن  وأنه  والسجون،  الشرطةمراكز  

  القيام  على المظالم أمين قدرة على  صراحةً  القانون ينص  لاو . يجُريها التي بالتحقيقات  تتعلق وثيقة أو ملف

 .الأماكن لتلك مفاجئة  زيارات  إجراء من تمكن عمليًا، أنه، إلى يشُير المظالم أمينإلا أن  مفاجئة، بزيارات 

ترى اللجنة الفرعية أنه ينبغي تفسير ولاية المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان بطريقة واسعة وحرة وهادفة. 

وعلى وجه التحديد، ينبغي أن يشمل هذا التفويض السماح بالدخول غير المعلن والحُر لتفتيش وفحص أي 

  انتهاكات   مزاعم  في  الكامل  التحقيق    ويتيح  ،أماكن عامة ووثائق ومعدات وأصول دون إشعار كتابي مسبق

 . والأمن والشرطة الجيش ضباطما يتعلق ب  ذلك في بما الإنسان، حقوق

  صراحةً   ليشمل  قانونه  في  تعديلاتٍ   إجراء   إلى  الدعوة   مواصلة  على  المظالم  أمين    الفرعية  اللجنة  تشجع

 . الحرية من الحرمان لأماكن مُعلنة غير أو مُعلنة  بزياراتٍ  القيام إمكانية  

بشأن "الولاية المتعلقة بحقوق    2.1وإلى ملاحظتها العامة    2و أ.  1وتشير اللجنة الفرعية إلى مبادئ باريس أ.

 الإنسان". 

 الإنسان لحقوق الوطنية المؤسسات توصيات. 3

 للسلطات،   هايوُجه  التي  التوصيات   متابعة  إلى   حاليًا  يشُيرُ   لا  القانون    أنَّ   من  الرغم  على   بأنه  المظالم   أمينُ   أفاد 

  كوسيلةٍ   مواضيعيةً   تقارير    المظالم  أمينُ   يصُدر  وعمليًا،.  المسألة  هذه  سيعُالج   254  القانون   مشروع  فإنَّ 

 .قراراته في الواردة التوصيات  لمتابعة

عند الاضطلاع بولايتها المتعلقة بالحماية، يجب على المؤسسة الوطنية لحقوق    أنه  الفرعية  اللجنة  ترىو

الإنسان ألا تقوم فقط برصد حالة حقوق الإنسان في البلد والتحقيق فيها والإبلاغ عنها، بل ينبغي عليها أيضاً  

 .القيام بأنشطة متابعة صارمة ومنتظمة لتعزيز تنفيذ توصياتها ونتائجها والدعوة إلى ذلك

 لحقوق  الوطنية  المؤسسات   لتوصيات   الاستجابة  على   العامة  السلطات   تشجيع  على  الفرعية  اللجنة  وتؤكد 

  والمنهجية   العملية  المتابعة  إجراءات   عن   مفصلة  معلومات   تقديم،  وإن أمكن  المناسب،   الوقت   في   الإنسان

 . الإنسان لحقوق  الوطنية المؤسسة لتوصيات 

بو  ،وخلاصاته  توصياته  لمتابعة  آلية  إنشاء  على  المظالم  أمين  الفرعية  اللجنة  تشجع  ولذلك،   أنشطة القيام 

 .داخلية وإجراءات  استراتيجيات  ذلك يشمل  أن ويمكن. ومنهجي  دقيق بشكل تنفيذها، لتعزيز

 ". الإنسان لحقوق الوطنية المؤسسات  توصيات "  بشأن 6.1 العامة الملاحظة إلى الفرعية اللجنة تشير
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 الكافي  التمويل. 4

  الميزانية   زيادة  فإن  بولايته،  للوفاء  كافٍ   تمويل  على  حصوله  من  الرغم  على  بأنه   المظالم  أمين  مكتب   يفيد 

  معقولة،   بدرجة  يضمن،  أن  ينبغي  الكافي  التمويل  أن   الفرعية  اللجنة  وترى.  امهامه  بتعزيز  للمؤسسة  ستسمح

 . ولايتها وتنفيذ  الإنسان لحقوق الوطنية المؤسسة لعمل مستمرالو تدريجيال تحسينال تحقيق

  من   لتمكينه  التمويل  إلى الحصول على المزيد من  الدعوة   مواصلة  على  المظالم  أمين  الفرعية  اللجنة  وتشجع

 .بولايته على نحو كامل الوفاء

 ".الكافي التمويل"  بشأن 10.1 العامة وملاحظتها 2.ب  باريس مبدأ إلى الفرعية اللجنة وتشير
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من النظام الأساسي للتحالف العالمي للمؤسسات الوطنية لحقوق   2.16. استعراض )المادة  3

 الإنسان(

 فنزويلا: مكتب أمين المظالم في جمهورية فنزويلا البوليفارية   1.3

 : توصي اللجنة الفرعية بإلغاء مركز اعتماد أمين المظالم. توصية

  توصية  تطُبقّ  لا  الإنسان،  لحقوق  الوطنية  للمؤسسات   العالمي  للتحالف  الأساسي  النظام  من  2.18  للمادة  وفقًا

  بمركزه   سيحتفظ  المظالم  أمين  أن  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير.  واحد  عام  مرور  بعد   إلا  الاعتماد   مركز  إلغاء

 لإثبات   اللازمة  الأدلة  تقديم  فرصةذلك    له  يتيحو.  2026  عام  والأربعين  الثامنة  دورتها  انعقاد   حتى(  باء)

 .باريس  لمبادئ الجزئي امتثاله

لمكتب    خاص   استعراض   إجراء  تطلب   خارجية  جهة  من  مذكرة  الفرعية  اللجنة  تلقت   ،2024  نوفمبر  25  في

  ، أمين المظالم  وتعيين  اختيار  بعملية  تتعلق  إشكاليات   وجود   مدعيةً   ،"اءب"   الفئة  فيالمعتمد    المظالم  أمين

  حقوق   بشأن  العمل  عن  وتقاعسه  الإنسان،  لحقوق  الدولي  النظام  مع  وتفاعله  ، 2016  عام  منذ   العام  وأدائه

 . 2025  يناير 6 في الادعاءات  هذه بشأن المظالم أمين من رداً الفرعية اللجنة تلقت و. المستضعفة الفئات 

  أمين  قدمه  الذي  بالرد   الفرعية  اللجنة  أقرت   ،2025  مارسآذار/  في  والأربعين  الخامسة  دورتها  خلال

  للجمهور   المتاحة  والمعلومات   ثالث   طرف  من  المقدم  التقرير  أن  الفرعية  اللجنة  رأت   ذلك،  ومع.  المظالم

  بكفاءة   ولايته  تنفيذ   على  قدرته  ذلك  في  بما  باريس،  لمبادئ   المظالم   أمين   امتثال  عدم  بشأن   شواغل  أثارت 

 . الإنسان لحقوق المنهجية الانتهاكات  معالجة في المتصورة ومصداقيته

  اعتماد   لمركز  خاص   استعراض   في  الشروع  الفرعية  اللجنة  قررت   عليها،  المعروضة  للمعلومات   ونظرًا

  النظام  من  2.16  للمادة  وفقًا  ،2025  الأول  تشرين/ أكتوبر   في  والأربعين  السادسة  دورتها  في  المظالم  أمين

  لمبادئ   المظالم  أمين  امتثال  مدى  لتحديد   وذلك  الإنسان،  لحقوق  الوطنية  للمؤسسات   العالمي  للتحالف  الأساسي

 : التالية المسائل بشأن مخاوفها عن وأعربت   باريس،

  الإنسان   حقوق  حالة   حول  2021  عام  منذ   المظالم   أمين  أصدرها  التي  والسنوية  المواضيعية  التقارير -

 . للجمهور متاحة كانت  إذا وما البلاد، في

  تقارير تقديم خلال من ذلك في بما الإنسان، لحقوق الدولي النظام مع  المظالم أمين تفاعل كيفية -

 . الأخرى المتحدة الأمم وآليات  الشامل الدوري الاستعراض  آلية إلى بديلة

تتم   التي الإنسان حقوق عن معلومات  ذلك في بما المظالم، لأمين التابعة الشكاوى معالجة آليات  -

 . يتلقاها التي الشكاوى في متكرر بشكل  إثارتها

 :ذلك في بما البلد، في الحساسة الإنسان حقوق قضايا لمعالجة المظالم أمين اتخذها التي التدابير -

 . واللاجئين  المهاجرين حقوق .أ

 . الإنسان حقوق عن  والمدافعين الصحفيين على والاعتداءات  التعبير حرية .ب 

 . المعتقلين ومعاملة القسري الاختفاء حالات  .ج

 . الميم مجتمع حقوق . د 

 . 2024 تموز/ يوليو في  الرئاسية الانتخابات  أعقبت  التي الجماعية الاعتقالات  .ه

 .المدني المجتمع منظمات  مشاركة ناضم  يةوكيف المظالم، أمين وتعيين نتقاءلا  الجارية عمليةال -

 . 2025  أيار/مايو  30  في المخاوف هذه على  كتابيًا رداً المظالم أمين قدمّ

  تم   الفرعية،  اللجنة  أمام  مقابلة  خلال  أسئلة  قائمة  على  الرد   فرصة  المظالم  لأمين  أتُيحت   ذلك،  إلى  بالإضافة

  الإنسان   لحقوق  الوطنية  للمؤسسات   بالنسبة  الحال  هو  كما  ،2025  الأول  تشرين/ أكتوبر  27  في  إجراؤها
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  من   مزيد   دون  القاهرة  القوة  أسباب   إلى  مُشيرًا  شخصياً،  المشاركة  من  المظالم  أمين  يتمكن  ولم.  الأخرى

  المظالم،   أمين  قدمّها  خطية  وثائق  على  بناءً   توصيتها  إلى  الفرعية  اللجنة  توصلت   ذلك،  على  وبناءً .  التوضيح

  تعُالج   لا  المظالم  أمين  ردود   أن  الفرعية  اللجنة  وترى.  الثالث   الطرف  معلومات   على  ردوده  ذلك  في  بما

 . كافٍ  بشكل المخاوف

 المقرر   تقرير  ذلك  في  بما  للجمهور،  المتاحة  المعلومات   أن  إلى  الفرعية  اللجنة  تشُير  ذلك،  على  علاوة

  فنزويلا   جمهورية   في  الإنسان   بحقوق   التمتع   في  الانفرادية  القسرية  للتدابير   السلبي  بالأثر  المعني  الخاص 

  في   الحقائق  لتقصي  المستقلة  الدولية  المتحدة  الأمم  بعثة  تقرير  ؛(A/HRC/48/59/ADD.2(  البوليفارية

 قدمتها   التي  الافتتاحية   والكلمة   الإنسان،  حقوق  لمجلس  الستين  الدورة  في  البوليفارية  فنزويلا  جمهورية

  دورته   في  الإنسان  حقوق  مجلس  إلى  فنزويلا  في  الإنسان  حقوق  حالة  بشأن  الإنسان  لحقوق  السامية  المفوضة

  في   الإنسان  حقوق  حالة  عن  معلومات   قدمت   والتي  ،2025  حزيران/يونيو  27  في  والخمسين  التاسعة

 .البوليفارية فنزويلا جمهورية

  تضُعف   بطريقة   يعمل  المظالم  أمين  مكتب   أن  الفرعية   اللجنة  ترى  عليها،  المعروضة  ئق الوثا  جميع   ضوء  في

  مبادئ   متطلبات   من  الأدنى  للحد   امتثاله  يثُبت   لم  المظالم  أمين  مكتب   أن  مجدداً   وتؤكد   خطير،  بشكل  استقلاليته

  الجسيمة   الانتهاكات   لجميع   ورصده  استقلاليته  لإثبات   كافية  معلومات   المظالم  أمين   مكتب   يقُدم  ولم.  باريس

 .البلاد  في الإنسان لحقوق المزعومة

  وحماية   تعزيز  عند   والمفترضة،  الفعلية  استقلاليته  استعادة  على  المظالم  أمين  مكتب   الفرعية  اللجنة  تحث 

 . الإنسان لحقوق الجسيمة للانتهاكات  والعلني الفعال التصدي خلال  من خاصة الإنسان، حقوق

 : يلي ما بالغ  بقلق الفرعية اللجنة تلاحظ

 الإنسان حقوق انتهاكات معالجة. 1

 حقوق  انتهاكات   عالج  بأنه  تفيد والتي    المظالم  أمين  مكتب   إلى المعلومات التي قدمها  الفرعية  اللجنة  تشير

  الصحفيين،   واحتجاز  التعبير  وحرية  ،2024  تموز/يوليو   انتخابات   خلال  بالاحتجاجات   المرتبطة  الإنسان

  المظالم   أمين  مكتب   أبلغ  بالاحتجاجات،  المرتبطة  بالوفيات   يتعلق  وفيما.  القسري  ختفاءالامتعلقة بال  شكاوىالو

  ذلك  في  بما  عنف،ال  حوادث   عن  تقريرا  1323  ه من خلالووثقّ   الاحتجاج  رصد   بأنه  كتابيًا  الفرعية  اللجنة

 إلى  مباشرةً   ذلك  يعُزى  أن  دون  حريتهم  من  شخصًا  1139  وحرمان  آخرين،  130  وإصابة  شخصًا  28  وفاة

  العامة   والنيابة  القضائية  السلطات   مع  التنسيق  المظالم  أمين  مكتب   وصف  كما.  للقوة   القانوني  غير  الاستخدام

 . القانونيين والممثلين العائلات  مع التواصل وتسهيل  الاحتجاز ظروف لمعالجة

  وحماية   المدني،  العمل  مساحة  بتقلص   المتعلقة  الشكاوى  على  المظالم  أمين  إلى رد   الفرعية  اللجنة  تشير

ا   الصحفيين،  واحتجاز  التعبير،  حرية  وانتهاكات   الإنسان،  حقوق  عن  المدافعين  الفردية  القضايا  بأن  مُقرًّ

  تشُير   كما.  العام  المدعي  إلىالاحتجاز    مسألة ظروف  ومُحيلًا   الجنائية،  الإجراءات   قيد توجد    صحفيينلل

  بسبب   الصحفيين  احتجاز  بشأن  الحقائق  لتقصي  المستقلة  الدولية  المتحدة  الأمم  بعثة  تقارير   إلى   الفرعية  اللجنة

ر  أو  الفعلي  وضعهم   لتقييد   الحماية  توُفرّ  أو  تقُيّد   لوائح  وتطبيق  واعتماد   للحكومة،  كمعارضين  المُتصوَّ

 . المدني المجتمع مشاركة

  هذه   من%  97  أن  إلى  مُشيرًا  القسري،  الاختفاء  شكاوى   على  المظالم  أمين  ردّ إلى    الفرعية  اللجنة  وتشُير

  تحيط   كما.  الواجبة  القانونية  الإجراءات   في إطار  حدثت   الاعتقالات   أنو  الصحة،  من  لها   أساس  لا  الشكاوى

ً   الفرعية  اللجنة   وثقّ   الذي  فنزويلا،  في   الحقائق  لتقصي  المستقلة  الدولية  المتحدة  الأمم  بعثة  بتقرير   علما

 .القضاء أمام الإحضار لطلبات  اممنهج  ارفض أو وعرقلة قسري،ال ختفاءللا حالات 

https://docs.un.org/A/HRC/48/59/Add.2
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/HRBodies/HRCouncil/FFMV/A-HRC-48-CRP.5_EN.pdf
https://hrcmeetings.ohchr.org/HRCSessions/RegularSessions/59/Pages/Statements.aspx?SessionId=88&MeetingDate=27/06/2025%2000:00:00
https://hrcmeetings.ohchr.org/HRCSessions/RegularSessions/59/Pages/Statements.aspx?SessionId=88&MeetingDate=27/06/2025%2000:00:00
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  على   والتدريب   التوعية   بين   تتراوح  إجراءاتٍ   اتخذ   يفيد بأنه  المظالم  أمين  ردّ   إلى أن  الفرعية  اللجنة  وتشير

. بشأنها  التوجيهات   وتقديم  الميم  مجتمع  ضدّ   والعنف  التمييز  قضايا  ومعالجة   الجنسي،  والتنوع  الإنسان  حقوق

 للقضاء  الأساسي  القانون  من  565  المادة   إلغاء  إلى  دعا  المظالم  أمين  أن  إلى  الفرعية  اللجنة  تشُير  كما

  العامة   السياسات   تعزيز  الدولة  مواصلة  بوجوب   المظالم  أمين  ويقُرّ .  المثلية  العلاقات   تجُرّم  التي  العسكري،

 . السكان من الفئة هذه حقوق ضمان  عن  المسؤولة والمؤسسات  والتشريعات 

 خاصًا  مفوضًا   عين  قد   المظالم  أمين  أن   الفرعية  اللجنة   تلاحظ  واللاجئين،  المهاجرين  بحقوق  يتعلق  فيما

  اللجنة   تلاحظو.  بالبشر  الاتجار  وضحايا  واللاجئين  المهاجرين  لحماية  الوطنية  القضائية  بالسلطة  يتمتع  للدفاع

  المبادئ   وضع  في  واليونيسف  اللاجئين  لشؤون  المتحدة  الأمم  مفوضية  مع  يتعاون  المظالم  أمين  أن  الفرعية

 لا  المظالم  أمين  بأن  تفيد   التي  التقارير إزاء  بالقلق  تشعر  إلا أنها القدرات،  وبناء  التدريب   وأنشطة  التوجيهية

 انتهاكات   معالجة  في  محدود   المدني  المجتمع  مع  تعاونه  وأن  كاملاً،  استخدامًا  بالحماية  المتعلقة  ولايته  يستخدم

 تقرير  في  الواردة  المعلومات   إلى  أيضًا  الفرعية  اللجنة   وتشير.  واللاجئين  المهاجرين  ضد   الإنسان  حقوق

  العالم   عن  بمعزل  طويلة  لفترات   الأجانب   احتجاز  ممارسة  وجود   بشأن  فنزويلا  بشأن  الحقائق  تقصي  بعثة

 . دولهم من القنصلية المساعدة على الحصول من وحرمانهم الخارجي،

  يجري   بأنه  تظُهر  ولا  وظيفية،ال  استقلاليته  تظُهر  لا  المظالم  أمين  ردود   لأن  بالقلق  الفرعية  اللجنة  وتشعر

 . البلد  في  الإنسان حقوق لحالة المناسب  الوقت  في مستقلًا  تقييمًا

  جسيمة بانتهاكات  موثوقة مزاعم على رداً الإنسان حقوق حماية يعُزز  صريحًا بياناً المظالم أمين يصُدر لم

 . الإنسان لحقوق ومنهجية

  الشكاوى   يقبل  لا   المظالم  أمين  أن  إلى  الفرعية  اللجنة  على  المعروضة  المعلومات   تشُير  ذلك،  على   علاوة

  الإنسان،  لحقوق  جسيمة  انتهاكات   بشأن  شكاوى  تقديمهم  عند   انتقامية  أعمالًا   واجهوا  الضحايا  وأن  باستمرار،

  للتحقيق   سلطته  يستخدم  لا  المظالم  أمين   أن  إلى  الفرعية   اللجنة  تشُير   كما.  القسري  الاختفاء  حالات   ذلك  في  بما

 في  فشل  قد   المظالم  أمين  أن  الفرعية  اللجنة  وترى.  نفسه  تلقاء  من  الإنسان  لحقوق  الجسيمة  الانتهاكات   في

 . الشكاوى معالجة ذلك في بما كاملًا، تنفيذاً بالحماية   المتعلقة ولايته تنفيذ 

  تحُسن   أن  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات   من  يتُوقع  الطوارئ،  حالة  في  أنه  الفرعية  اللجنة  وترى

  من  يتُوقع ذلك،  على علاوة . ولايتها مع تمامًا يتوافق وبما والاستقلالية، اليقظة من عالٍ  بمستوى التصرف

  وتعزيز   الديمقراطية،  والمبادئ  الإنسان  حقوق  احترام  وضمان  تعزيز  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات 

 . استثناء ودون الظروف جميع في القانون سيادة

  نتهاكات الا  معالجة  في  مستقل  بشكل  تصرف  أنه  يثبت   لم  المظالم  أمين  أن  الفرعية   اللجنة  ترى  وعليه،

 . الإنسان حقوقل الجسيمة

المتعلقة    ولايةال"  بشأن  2.1  العامة  ملاحظاتها  وإلى  ،3.أ  و  1.أ  باريس  مبادئ  إلى  الفرعية  اللجنة  تشير

 ". الطوارئ أو الانقلاب  حالات  في الإنسان لحقوق  الوطنية المؤسسات " بشأن   5.2و " الإنسان  حقوقب

  الإنسان حقوقوالإقليمية ل الدولية لياتالآ مع التفاعل. 2

  تفتقر الإنسان لحقوق الدولي النظام إلى المقدمة  المظالم أمين تقارير أن الثالث  الطرف معلومات  زعمت 

 . النقدي والتحليل منها التحقق يمكن  التي والمصادر البيانات  إلى

 المؤسسات   أن  ترى  نهالا أإ  الإنسان،  لحقوق  الدولي  النظام  مع  المظالم  أمين  بتعاون   الفرعية  اللجنةوتقر  

  لديها   تكون  عندما  نفسها  تلقاء  من  بذلك  تقوم  وأن  استقلاليتها،  على  تحافظ  أن  يجب   الإنسان  لحقوق  الوطنية

 . الإنسان حقوق آليات  إلى  المعلومات  تقديم على القدرة
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الإقليمية    ليات الآ  مع  المظالم  أمين  تفاعل  عدم  إلى  تشير  للجمهور  متاحة  معلومات   وجود   الفرعية  اللجنة  تدرك

 .  الإنسان لحقوق الأمريكي النظام ذلك في بما الإنسان، حقوقل

  في   هامًا  بعُداً  يعُدّ   الدولية  الهيئات   مع  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات   تفاعل  أن   الفرعية  اللجنة  ترىو

  الإنسان   حقوق  لإنفاذ   الوطني  النظام  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات   تربط  مشاركتها،  خلال  فمن.  عملها

  لحقوق   الوطنية  المؤسسات   مشاركة  تسُهم  ذلك،   على   علاوة.  الإنسان  لحقوق  والإقليمية  الدولية  بالهيئات 

 . عام بشكل وفعاليتها استقلاليتها تعزيز  في والدولية  الإقليمية التنسيق هيئات  في الإنسان

 مع  التفاعل"  بشأن  4.1  العامة  ملاحظتها  وإلى  ،( هـ) 3.وأ(  د )3.أ  باريس  مبادئ  إلى  الفرعية  اللجنة  تشير

 ". الإنسان لحقوق الدولي النظام

 والتعيين  الانتقاء عملية. 3

  المظالم،   لأمين  التمكيني  القانون  من  17و   3  والمادتين  الدستور  من  280  المادة  إلى  الثالث   الطرف  أشار

 المقرر  من  كان  الصدد،  هذا  فيو.  سنوات   سبع  مدتها  واحدة  لفترة  المظالم  أمين  يعُيَّن  أن  على  تنص   التي

  مدة   على  تنص   يتمكينال  قانونال  وأحكام  الدستور  أن   ورغم  ذلك،  ومع.  2024  عام   في  جديد   عام  أمين  تعيين

  الأول   تشرين/ أكتوبر   31  في  ثانية  ولاية  لفترة  الحالي  المظالم  أمين  الوطنية  الجمعية  عينّت   فقد   واحدة،  ولاية

2014. 

  المظالم   لأمين  التنفيذي  المدير  منصب   شغل  الحالي  المظالم  أمين  أن  إلى  المظالم  أمينمكتب    أشار  ،رده  وفي

  بممارسة   التنفيذي  للمدير  تسمح  يتمكين ال  قانونال  من  33  المادة  وأن  ،2014  الأول  كانون/ديسمبر  منذ 

  اللجنة   وتقُرّ .  المنصب   شاغل   تعيين  حتى  مؤقت   أساس  وعلى  التام،  الشغور  حالة  في  المظالم  أمين  منصب 

ً   تدُرك  أنها  إلا  الحكم،  بهذا  الفرعية  القانون   من  25  المادة  مع  يتماشى  بما  تقُرأ  أن  يجب   33  المادة  أن  أيضا

  إجراءات  تبُاشر  ذلك  وبعد   المنصب،  شغور  الجمعية الوطنية  علنت  الاستقالة،  حالة   في  أنه  على  تنص   التي

ً   ثلاثين  تتجاوز  لا  فترة  غضون  في  للمظالم  جديد   أمين  تعيين ً   مُتواصلة،  يوما  في  عليه  منصوص   هو  لما  وفقا

 . الدستور من 279 المادة

  أمين المظالم  استقالة عقب  أمين المظالم منصب  شغور الجمعية الوطنية علنت لم ،2017  عام فيو ذلك، مع

 .للمظالم جديد  أمين تعيين إجراءات  بدأت  كما أنها لم السابق،

 الاختيار   وتعُزز  وتشاركية،  وشفافة  واضحة  وتعيين  اختيار  عملية  وجود   ضرورة  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير

والفعلية  لاستقلالية ل  تحقيقا  التعددية،  وتضمن   الجدارة  على  القائم اللل  المتصورة  في  العليا    مؤسسات قيادة 

 .  بها الجمهور وتعزيز ثقة  الإنسان لحقوق الوطنية

انتقاء وتعيين هيئة صنع "بشأن    8.1وإلى ملاحظتها العامة    1وتشير اللجنة الفرعية إلى مبدأ باريس ب.

 ."القرار في المؤسسات الوطنية

 السنوية  التقارير. 4

 2017  عام  من  الوطنية  الجمعية  إلى  سنوية  تقارير  يقدم  لم  المظالم  أمين  أن  ثالث   طرف  من  معلومات   أفادت 

  للأمم   التابع  الإنسان  حقوق   لمجلس  التابعة  الحقائق  تقصي  بعثة  لاحظت   ذلك،   على   علاوة.  2019  عام  إلى

  الشكاوى   عن  معلومات "  تتضمن  لا  2021و   2020و   2016  أعوام  في  المنشورة  السنوية  التقارير  أن  المتحدة

  أو   ،الواردة فيها  الإنسان  حقوق  وانتهاكات   للشكاوى،  الإجمالي  العدد   ذلك  في  بما   المظالم،  أمين  تلقاها  التي

 ". الضحايا جنس
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  الوطنية   المؤسسة  من  قط  تطلب   لم  2020- 2016  للفترة  الوطنية  الجمعية  أن  المظالم  أمين  أفاد   ،رده  في

وتقر  .  هااد د بإع  قمي  لم  المظالم  أمين  أن  يعني  لا  هذا  ولكن  خاصة،  أو  سنوية  تقارير   تقديم  الإنسان  لحقوق

 إلى   2020  عام  ومن  2016  عام  قبل  المظالم  لأمين  السنوية  التقارير  ه يمكن الاطلاع علىأن  اللجنة الفرعية

 غير   2019  عام   إلى  2016  عام  من  السنوية  التقاريرغير أن    للمؤسسة،  الإلكتروني  الموقع  على  2024  عام 

  لأمين   والموضوعية  السنوية  التقارير  بشأن  مناقشات   أي  إجراء  عدم  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير.  متاحة

 .الوطنية الجمعية في المظالم

  حقوق   حالة  حول  سنوي  تقرير  إعداد   الإنسان  لحقوق  الوطنية  للمؤسسات   المهم  من  أنه  الفرعية  اللجنة  ترى

 هذا  يتضمن  أن  وينبغي .  واسع  نطاق  على  هوتوزيع  هونشرتحديداً،    أكثر  مسائل  وحول   عام،  بشكل  الإنسان

  وتوصياتها   رأيها  وبيان  الإنسان،  لحقوق   الوطنية  المؤسسة  بها  اضطلعت   التي   للأنشطة  سرداً  التقرير

 . للقلق مثيرةال إنسان حقوقمن قضايا  قضية أي لمعالجة ومقترحاتها

  عمليةً   الإنسان  لحقوق  الوطنية  للمؤسسات   التمكيني  القانون  ينُشئ  أن  المهم  من   أنه  الفرعية  اللجنة  ترى

 . التشريعية الهيئة قبل من فيها  والنظر ومناقشتها واسع نطاق على تقاريرها توزيعل

  للمؤسسات  السنوية  التقارير"  بشأن 11.1 العامة وملاحظتها(  أ)3.أ باريس مبدأ إلى الفرعية اللجنة تشير

 ". الإنسان  لحقوق الوطنية

 الكافي  التمويل. 5

ً  الفرعية اللجنة تحيط   الميزانية خفض  في ينعكس والذي فنزويلا، في الصعب  الاقتصادي بالوضع  علما

.  المظالم أمين مكتب  ذلك في بما الدولة، مؤسسات  جميع على الوضع هذا يؤثر و%. 99  بنسبة الوطنية

 .القيام بمهامه على  المظالم أمين قدرة بشدة  التخفيض  هذا ويقيد 

  مستوى   توفير  يجب   بفعالية،  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسة  تعمل  لكي  أنه  مجدداً   الفرعية  اللجنة  تؤكد 

 .الفعال  وأدائها استقلاليتها لضمان لها التمويل من مناسب 

 ."التمويل الكافي"بشأن   10.1وملاحظتها العامة  2باريس ب. إلى مبدأ اللجنة الفرعية وتشير

  عن   والفعلية  المفترضة  استقلاليته  لإثبات   إجراءات   المظالم  أمين  يتخذ   بأن  الفرعية   اللجنة  توصي  لذلك

  الرأي   مخاطبة  ذلك  في  بما   علنية   بطريقة   وحمايتها   الإنسان  حقوق   جميع  لتعزيز  ولايته   تنفيذ   أثناء  الحكومة

  والحصول   البلد،  في  الإنسان   حقوق  حالة  وتحليل  الإنسان،   حقوق  بقضايا  العام  الوعي  وزيادة  بحرية،  العام

  غير   وصولال  إلى  بالإضافة  الإنسان،  حقوق  قضايا  تثير  التي  المواقف  تقييم  أجل  من  وثائق  أو  بيانات   على

 . عامة  أماكن أي وفحص  لتفقد  حرالو معلنال

  بشكل   الإنسان  حقوق  قضايا   جميع  معالجة  على  قدرته  يثبت   لا  المظالم  أمين  أن  الفرعية  اللجنة  تؤكد   لذلك، 

 خطوات   يتخذ   بأن  هتوصي  غير أنها  المظالم،  أمين  فيه  يعمل  الذي  بالسياق  الفرعية  اللجنة  تعترفو.  كافٍ 

 . وتعزيزها الإنسان حقوق حماية على قدرته تظُهر  بطريقة الإنسان حقوق قضايا  جميع لمعالجة مستقلة
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 الإنسان  لحقوق  الوطنية  اللجنة: كوريا 2.3

  العالمي   للتحالف  الأساسي  النظام  من  2.16  للمادة  وفقًا  أجُري  يالذ   الخاص   الاستعراض   عقب :  توصية

على اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان في   الإبقاءب  الفرعية  اللجنة  توصي  الإنسان،  لحقوق  الوطنية  للمؤسسات 

  ضمن المعتمدة    الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات   بأنوتذكر اللجنة الفرعية اللجنة الوطنية    الفئة »ألف«.

  يتماشى   بما  ،من الناحية العمليةو  في القانون  واستقلاليتها،  فعاليتها  لضمان  خطوات   باتخاذ   مُلزمة"  لفأ"  الفئة

 . باريس  مبادئ مع

 خاص   استعراض   إجراء  الفرعية  اللجنة  قررت   ،2025  مارس  في  المنعقدة  والأربعين  الخامسة  دورتها  فيو

  المدني   المجتمع  منظمات   ذلك  في  بما  مختلفة،  خارجية  جهات   من  الواردة  المعلومات   على  بناءً   للجنة

 المدافعين  استهدفت   اللجنة  أن  الثالثة  الأطراف  زعمت و.  اللجنة  رد   وبناء كذلك على  السابقين،  والمفوضين

 الفئات   حماية  في  وفشلت   الموظفين،  ومضايقة  المشتكين  ضد   قضائية  دعاوى  برفع  الإنسان  حقوق  عن

  الأحكام   لإعلان  الاستجابة  في  وفشلت   إيتايوان،  مأساة   وضحايا  والعمال  الميم  مجتمع  أفراد   مثل  المهمشة

  ورداً .  اللجنة  أعضاء  بين  الخلافات   بسبب   تأثرت   عملياتها  وأن  مستقلة،  وبصورة  المناسب   الوقت   في  العرفية

  المجتمع   منظمات   من  واسعة   مجموعة  مع  وثيق  بشكل  العمل  إلى  تسعى  أنها  إلى  اللجنة  أشارت  ذلك،  على

  إعلان   على  رداً  بيانًا  أصدرت   بأنها  أفادت   كما.  دقيقة  غير  حقائق  إلى  استندت   الادعاءات   بعض   وأن  المدني،

.  الطوارئ   بحالة  المرتبطة   الإنسان  حقوق  انتهاكات   في  وتحقيقات   رصد   عمليات   وأجرت   العرفية،  الأحكام 

 مذكرات   الفرعية  اللجنة  تلقت   ،2025  الأول   تشرين / أكتوبر   في  المنعقدة  والأربعين  السادسة  الدورة  خلالو

  منها   طُلب   اللجنة  مع  مقابلة  وأجرت   المذكرات،  هذه  على  اللجنة  من  وردوداً  خارجية،  جهات   من  إضافية

 : التالية بالمسائل يتعلق ما ذلك في بما ردود، تقديم خلالها

 ؛المفوضين  واستقلالية تعددية -

 ؛ التمييز مكافحة قانون من الموقف -

 ؛ الإنسان حقوق عن المدافعين ضد  المرفوعة القضائية والدعاوى الإنسان حقوق انتهاكات  معالجة -

 ؛الموظفين ضد  الانتقامية والأعمال المفوضين بين النزاعات  -

 . المدني المجتمع مع التعاون -

  يجري   التي  أو  اتخذتها  التي  الإجراءات   من  مجموعة  حول  معلومات   اللجنة  قدمت   الأسئلة،  هذه  على  رداً

  أشارت  ،للجنة  الداخلي  والعمل  ينف بالموظ  يتعلق  فيماو  المثال،  سبيل  علىف.  المثارة  الشواغل  لمعالجة  تنفيذها

  مبادئ ووضع داخلية  لجنة تشكيلكما يجري   منقحة، سلوك مدونة وضع إلى أخرى،  أمور بين من ،اللجنة

  المدني،   المجتمع  منظمات   مع  بالعلاقات   يتعلق  فيماو.  العمل  مكان  في  الموظفين  معاملة  إساءة  بشأن  توجيهية

 وشرحت   الإنسان،  حقوق عن المدافعين  ضد   قضائية  دعاوى  برفع المفوضين  أحد   قيام  بقلق اللجنة  لاحظت 

  منظمات  مع علاقاتها  تحسين إلى بها تسعى التي الطريقة  وكذلك القضية، لهذه  استجابةً  المتخذة الإجراءات 

  وتأثير   المفوضين،  بين  النزاعات   لمعالجة  تنفذها  التي  التدابير  اللجنة حددت   كما.  عام  بشكل  المدني  المجتمع

 . اللجنة عمل على ذلك

 اللجنة   ترى  المقابلة،  وخلال  كتابياً  اللجنة  قدمتها  التي  والردود   عليها  المعروضة  المعلومات   جميع  ضوء  في

  الوطنية   اللجنة  من  يتُوقع  ذلك،  ومع.  الحالي  الوقت   في  للمؤسسة  الاستعراض   من  لمزيد   حاجة  لا  أنه  الفرعية

 في  بما الإنسان، لحقوق المنهجية الانتهاكات  ومعالجة المناسب، الوقت  وفي بكفاءة ولايتها أداء تواصل أن

  الدينية،   والحقوق  واللاجئين،  المهاجرين  وحقوق  والتمييز،  التعبير،  وحرية  الميم،  مجتمع  حقوق  معالجة  ذلك

 .  وتعززها الإنسان لحقوق الدولية  المعايير مع تتوافق بطريقة - أخرى أمور بين من

  على   ينبغي  بأنه  اللجنة  الفرعية  اللجنة  تذُكّر  الرئيس،  ومحاكمة  الأخيرة  الدستورية  بالأزمة  يتعلق  فيماو

  تعزيز   تواصل  وأن  والاستقلالية  اليقظة  من  عالٍ   بمستوى   تتصرف  أن  الإنسان  لحقوق  الوطنية  المؤسسات 
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  ببيانات   الإدلاء  خلال  من  وخاصة)  القانون  وسيادة  الديمقراطية  والمبادئ  الإنسان  حقوق  احترام  وضمان

 خطوات   اتخاذ   اللجنة  تواصل  أن  أيضًا  المتوقع   ومن.  الوطنية  الطوارئ  أوقات   في(  المناسب   الوقت   في  عامة

  مصداقيتها   تعزز  بطريقة  والموظفين  المفوضين  بين  السائدة  النزاعات   وحل  للموظفين  الضمانات   لتحسين

  لجميع   موحدة  اختيار  عمليةإجراء    إلى  الدعوة  اللجنة  تواصل  أن  ينبغي  كما.  ولايتها  تنفيذ   على  وقدرتها

 المعلنة  اللجنة نية إلى الفرعية اللجنة وتشير. السرعة وجه علىو  حاليا الشاغر صب االمن وملء المفوضين

 المتحدة   الأمم  ومفوضية  الإقليمية  شبكتها  من  الدعم  طلب   على  وتشجعها  المدني  المجتمع  مع  الثقة  لاستعادة

  . الصدد  هذا في الممارسات  أفضل بشأن   الإنسان لحقوق السامية
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من النظام الأساسي للتحالف العالمي للمؤسسات الوطنية    2.16. استعراض خاص )المادة 4

 لحقوق الإنسان(

 موريشيوس: اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان في موريشيوس   1.4

للجنة الوطنية لحقوق الإنسان في دورتها السابعة   خاص   استعراض: قررت اللجنة الفرعية الشروع في  قرار 

 . 2026والأربعين عام 

 اللجنة   في  سابقين  أعضاء  من  معلومات   الفرعية  اللجنة  أمانة  تلقت   ،2025  أغسطس   12و  يوليو14  في

 ستة   أصل  من  خمسة  فصل  في  السياسي  والتدخل  الواجبة  القانونية  الإجراءات   مراعاة  عدم  فيها  يزعمون

 وأشارت .  2025  يونيو  13  بتاريخ  الرئاسة   سكرتير  من  رسالة  خلال  من  وذلك  اللجنة،  في   أعضاء

(  9)3  المادتان  تقتضيه  لما  وفقًا  تأديبية،  جلسة  غياب   وفي  سبب   أي  إبداء  دون  تم  قد   الفصل  أن  إلى  المعلومات 

 . اللجنة رئيس استقالة من أسابيع ستة بعد ذلك و ،القانون من( 10) 3و

  أحكام إلى وجود  اللجنة رد  أشار سبتمبر، 15 وفي. عليها للرد  اللجنة مع المعلومات  هذه مشاركة تمت  وقد 

  الإقالة   بشأن  مخاوف  أثار  مما  الواجبة،  القانونية  الإجراءات   اتباع  يؤكد   لم  لكنه   بالفصل،  تسمح  قانونية

 . الوظيفي لاستقرارالمتعلقة با الضمانات  ونقص   التعسفية

 على   الضوء  ،2025  أغسطس   29  في   الأمانة  تلقتها  ثالث   طرف  من  مذكرة  سلطت   ذلك،  على  وعلاوة

  ، اللجنة  قانون  من(  1)   5  للمادة  وفقًا   أنه  إلى  الثالث   الطرف  وأشار.  اللجنة  أعضاء  تعيين  في  السياسي  التدخل

  الذين  وغيرهم، الإداريين الموظفين وتوفير للجنة العام الأمين تعيين عن مسؤول الوزراء مجلس أمين فإن

 . المدنية الخدمة موظفي كبار من كبير حد  إلى اختيارهم يتم

  كبار   عادةً   يعين  الوزراء  مجلس  أمين  أن  إلى  وأشارت   سياسي  تدخل  أي  اللجنة وجود   فندت   ردها،  وفي

  ، ورغم هذا الرد .  المعنية  مؤسساتهم  رؤساء  أمام  مسؤولون  وأنهم  اللجان،  مختلف  في  المدنية  الخدمة  موظفي 

  كمحققين،   الشرطة  ضباط  بإعارة  يتعلق  فيماو.  التنفيذية  السلطة  تأثير  لمنع  قانونية  تدابير  المؤسسة  تقدم  لم

  ضمن   واستدعائهم  الشهود   عن  البحث   على  قدرة  أكثر  الشرطة  ضباط  اعتبرت   لطالما   أنها  إلى  اللجنة  أشارت 

ً   الفرعية  اللجنة  تحيط  وإذ .  الاستماع  جلسات   إجراء  الأعضاء  يتولى  بينما  القضائية،  شبه  عملياتها  نطاق   علما

  عن   فضلاً   نزيهة،  تحقيقات   إجراء  على  قدرتها  بشأن  كافية  ضمانات   توفر  لم  اللجنة  أن  ترى  فإنها  الرد،   بهذا

  الشرطة   ضباط  لإعارة  نظراً   الإنسان،  بحقوق  المتعلقة  العدالة  إلى  الضحايا  وصول  لضمان  اللازمة  التدابير

 .تحقيق كموظفي للعمل

  استمرار   بشأن  مخاوف  تثير  للعامة  المتاحة  والمعلومات   الثالثة  الأطراف  إفادات   أن  الفرعية  اللجنة  وترى

.  المتصورة  واستقلاليتها  اللجنة  عضاءالوظيفي لأ   منالأب   يتعلق  ما  وخاصة  باريس،  لمبادئ  اللجنة  امتثال

 للمادة   وفقًا  خاصة  مراجعة  في  الشروع  الفرعية  اللجنة  قررت   عليها،  المعروضة  المعلومات   ضوء  فيو

  امتثال   مدى  لتحديد   وذلك  الإنسان،  لحقوق  الوطنية  للمؤسسات   العالمي  للتحالف  الأساسي  النظام  من  2.16

 . باريس لمبادئ اللجنة
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 بيرو: مكتب أمين المظالم   2.4

: قررت اللجنة الفرعية إجراء استعراض خاص لمكتب أمين المظالم في دورتها السابعة والأربعين  قرار 

 . 2026عام  

 ة الوطني   يةق ينسالت   هو  خارجية  جهة  من  معلومات   الفرعية  اللجنة  أمانة  تلقت   ،2025  أيلول/سبتمبر  1  في

  غير  والمنظمات   المدني  المجتمع  منظمات   من  منظمة   74  يضم  تحالف  وهو  بيرو،  في  الإنسان  لحقوق

 . بيرو في بها  والتثقيف  وتعزيزها  الإنسان حقوق عن الدفاع على تعمل التي الحكومية

  الوطني   المجلس  أعضاء  انتخاب   في  الشفافية  انعدام  بشأن  ادعاءات   الخارجية  الجهات   تقارير  تضمنت 

  والقيود   العفو؛  قانون  بشأن  المظالم  أمين  موقف  أيضًا  المذكرات  تنتقد و.  المظالم  أمين  يرأسه  الذي  للعدالة،

  عمل   ظروف  وتدهور  والمصالحة؛  الحقيقة  لجنة  أرشيفات   إلى  الوصول  على  المظالم  أمين  فرضها  التي

  ومحدودية   الميزانية  وتخفيضات   بالمؤسسة؛  العاملين  نقابة  إلى  المنتمون  فيهم  بمن  المظالم،  أمين  موظفي

 . للمكتب  الإقليمي الوجود 

  طالبةً   ،2025  أيلول /سبتمبر   5  في  الثالث   الطرف معلومات   على المظالم  أمين الفرعية  اللجنة   أمانة  أطلعت 

هت .  2025  أيلول/سبتمبر  12  بحلول   وجدت،  إن  تعليقاته،   أمين   إلى  تذكيرية  إلكتروني  بريد   رسالة  وُجِّ

ولم    الإلكتروني  البريد   من  أيٍّ   باستلام  المظالم  أمين  يقُر  لم.  رده  طالبةً   ،2025  أيلول /سبتمبر  15  في  المظالم

 . الثالث  الطرف معلومات  على تعليقاته يرسل

 اللجنة  تعُرب   المظالم،  أمين  رد   وعدم  أمامها  للجمهور  المتاحة  والمعلومات   الثالث   الطرف  مذكرات   على  بناءً 

  بشكل   بالقلق  الفرعية  اللجنة  وتشعر.  باريس  لمبادئ  المظالم  أمين  امتثال  استمرار  بشأن  مخاوفها  عن  الفرعية

  المزعومة،   ومصداقيته  واستقلاليته  بكفاءة،  ولايته   تنفيذ   على  المظالم  أمين  قدرةبشأن    مزاعم  إزاء  خاص 

 المدنية،  المساحة  وتقلص   الوفيات،  رصد   -  الإنسان  لحقوق  المنهجية  الانتهاكات   لمعالجة  استعداده  عن  فضلاً 

بشأن    الجمعيات،  تكوين  وحرية  التعبير،  وحرية  القانون،  وسيادة  الرقابة  مؤسسات   وضعف وكذا مزاعم 

  الشروع   الفرعية  اللجنة  قررت   عليها،  المعروضة  المعلومات   على  بناءً و.  وطنية  يةئ وقا  آليةممارسة مهامه ك

 العالمي  للتحالف  الأساسي  النظام  من  2.16  للمادة  وفقًا  المظالم  أمين  اعتماد   لمركز  خاصة  مراجعة  في

 .باريس لمبادئ امتثاله استمرار مدى لتحديد  وذلك الإنسان، لحقوق الوطنية للمؤسسات 
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من النظام الأساسي للتحالف العالمي للمؤسسات   2.18. تعديل تصنيف الاعتماد )المادة 5

 الوطنية لحقوق الإنسان( 

 العراق: المفوضية العليا لحقوق الإنسان في العراق  1.5

 «. باء: توصي اللجنة الفرعية بتخفيض تصنيف المفوضية العليا لحقوق الإنسان إلى الفئة » توصية

  تشُير   والتي  الوزراء،  لمجلس  العامة  للأمانة  الإلكتروني  الموقع  على  المتاحة  العامة  المعلومات   على  بناءً 

 أعضاء   غياب   إلى  بالإضافة  للمفوضية،  والمالية  الإدارية   الشؤون  على  للإشراف  العدل  وزير  تعيين  إلى

  المنعقدة   والأربعين   الثالثة  دورتها  في  خاصة   مراجعة  في  الفرعية  اللجنة  شرعت   ،2021  عام  منذ   المفوضية

 . 2024 مارس في

  اللجنة   تلقت   ،2024  أكتوبر  في  المنعقدة  والأربعين  الرابعة  دورتها  في  للمفوضية  الخاصة   المراجعة  خلالو

المفوضية  عدم  تزعم  خارجية  جهات   من  تقارير  الفرعية   رد   في  الفرعية  اللجنة  نظرت   كما.  استقلالية 

الجارية   عمليةالو  ذلك،  وتأثير  للمفوضية  إداريًا  رئيسًا  العدل  وزير  وتعيين  ،التقارير   هذه  على  المفوضية

 .والتعيين  للانتقاء

الحفاظ علىأن  الفرعية  اللجنة  قررت   عليها،  المعروضة  المعلومات   على   الاطلاع   بعد  يتم  لم    استقلالية   ه 

  تصنيف  تخفيض   ينبغي   وبالتالي  باريس،  مبادئ  متطلبات   مع  يتماشى  بما  كافٍ   نحو  على  وفعاليتها  المفوضية

 الوطنية   للمؤسسات   العالمي  للتحالف  الأساسي  النظام  من  1.18  للمادة  ووفقاً".  اءب"   الفئة  إلى  المفوضية

  ضرورية   تراها  ،واحد   عام  خلال  كتابية،  أدلة  تقديم  فرصة  المفوضية  الفرعية  اللجنة  منحت   الإنسان،  لحقوق

  الأول   تشرين/ أكتوبر   في  المنعقدة  والأربعين  السادسة  دورتها  في.  باريس  لمبادئ  امتثالها  استمرار  لإثبات 

  قدمتها   التي  والوثائق  ثالثة،  أطراف  من  المقدمة  الإضافية   المذكرات   في  الفرعية  اللجنة  نظرت   ،2025

باريس  امتثالها  استمرار  تؤكد   والتي  ثالثة،  أطراف   من  المقدمة  المذكرات   على  رداً  المفوضية .  لمبادئ 

 : منها  مختلفة، مسائل حول آرائها إبداء فرصة للمفوضيةخلالها  أتاحت  مقابلة وأجرت 

 ؛العدل وزير قيادةفي ظل  المؤسسة استقلالية -

 ؛سنوات  أربع منذ  المستمرة والتعيين  الانتقاء عملية  وضع -

 وإعداد  الإنسان، حقوق حماية على  المفوضية قدرة على 2021  عام منذ  المفوضين غياب  تأثير -

 .المدني المجتمع مع والتعاون الإنسان، حقوقالدولية ل ليات الآ مع والتفاعل السنوية، التقارير

  الصعبة   الظروف  ظل  في  وحمايتها  الإنسان  حقوق  لتعزيز  المفوضية  تبذلها  التي  بالجهود   الفرعية  اللجنة  تشيد 

  والمقابلة   المقدمة  الوثائق  جميع  إلى  وبالنظر  ذلك،   ومع.  المفوضين  غياب   ظل  وفي  فيها،  تعمل  التي  والمتقلبة

تم إجراؤها  عن  أو  كافٍ،  بشكل  لمخاوفها  المفوضية  معالجة  عن   راضية  غير  الفرعية  اللجنة  فإن  ،التي 

 . باريس بمبادئ الالتزام في استمرارها

 : يلي ما بقلق الفرعية اللجنة وتلاحظ

 الاستقلالية . 1

 وجود   أن  ،2024  الأول  تشرين/أكتوبر   في  المعقودة  والأربعين  الرابعة  دورتها  في  الفرعية،  اللجنة  لاحظت 

  هذا   وأن  التنفيذية،  السلطة  عن  المفوضية  يمُيز  لا  2023  أيلول/سبتمبر   منذ   المؤسسة  رأس  على  العدل  وزير

 .عملها وأساليب   هاذ التي تتخ القرارات  في الحكومة عن يةبالاستقلال  للمفوضية يسمح لا الهيكل

  وزير   أن  الفرعية  اللجنة  لاحظت   ،2025  الأول  تشرين/أكتوبر   في  المعقودة  والأربعين  السادسة  دورتها  وفي

  الإشراف   عن  فقط  مسؤول  العدل  وزير  فإن  ،للمفوضية  ووفقًا.  للمفوضية  الإدارية  القيادة  يتولى  يزال  لا  العدل

 . الحكومة عن باستقلالية ولايتها تنفيذ   تواصل  المفوضية وأن والمالية، الإدارية الشؤون على
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  نوفمبر  في المفوضية في الإنسان لحقوق مستشارًا عينّ الوزراء رئيس أن إلى أيضًا الفرعية اللجنة وتشير

  حقوق   مستشار  تعيين  بأن  المفوضية  وتفيد .  المفوضية  موظفي  تعيين  وقواعد   التنظيمي  الهيكل  خارج  2024

 .وحده الوزراء رئيس من وليس الفرد   طلب  على بناءً  كان الإنسان

  العلاقة   هذه  أن  على  تؤكد   فإنها  الحكومة،  مع  فعالة  علاقة   على   الحفاظ   أهمية   إلى   الفرعية  اللجنة  تشير   وإذ 

  على  الفرعية  اللجنة  تؤكد  كما.  المفوضية  في  القرار  صنع هيئة في  الحكومة   ممثلي  مشاركة  تشمل ألا  يجب 

  الموظفين   تعيين  ذلك  في  بما  موظفيها،  تعيين  يتم  أن  يجب   الحكومة،  عن  مستقل  بشكل  المفوضية  تعمل  لكي  أنه

 لتقدير  وفقًا  الجدارة  على   وقائمة  وشفافة  وواضحة  منفتحة  بطريقة  المحددة،  المهارات   ذوي  العموميين

 . فقط وحدها المفوضية

  المسؤولين   مشاركة  عدم   ضمان  إلى   المفوضية  تدعو   التي   السابقة   توصيتها  الفرعية   اللجنة  تكرر  ولذلك،

  يكون   بأن  الفرعية  اللجنة  توصي  ذلك،   إلى  إضافةً .  فيها  مشاركتهم  أو  القرار  صنع  أجهزة  في  الحكوميين

 .الجدارة على  وقائمة وشفافة  منفتحة وبطريقة حصريًا، المفوضية اختصاص  نطاق  ضمن الموظفين تعيين

  إنشاء "  بشأن  1.1  العامة  وملاحظاتها  ،(أ)ج  و  ،3.ب   ،2.ب   ،1.ب   باريس  مبادئ  إلى  الفرعية  اللجنة  تشير

بشأن    2.2و   "ممثلي الحكومة في المؤسسات الوطنية"بشأن    9.1و   ،"الإنسان  لحقوق  الوطنية   المؤسسات 

بشأن "توظيف واستبقاء موظفي المؤسسات الوطنية    4.2و "،  "الأعضاء بدوام كامل في المؤسسة الوطنية

 لحقوق الإنسان". 

 والتعيين الانتقاء. 2

  وتشُير .  2021  آب /أغسطس  منذ   مفوضين  مجلس  بدون  تزال  لا  المفوضية  أن   إلى  الفرعية  اللجنة  تشُير

 المفوضين،   اختيار  عملية  عن  المسؤولة  الجهة  بصفته  البرلمان  مع  باستمرار  تواصلت   أنها  إلى  المفوضية

  بنتائج   معلق  النهائي  التعيين   أن  إلى  المفوضية   وتشُير.  أنُجز  قد   والتقييم  الفرز  عملية  من   كبيرًا  جزءًا  وأن

 . 2025 الثاني تشرين/نوفمبر  في إجراؤها المقرر البرلمانية، الانتخابات 

  تحكم   تحت   تجُرى  والتعيين  الاختيار  عملية  بأنتزعم    خارجية  جهات   من  وجود معلومات   اللجنة  تشُير  كما

  المؤسسة   قيادة  في  الشغور  استمرار  عدم  يضمن  بند   أي  المفوضية  قانون  في  يوجد   لا  وأنه  السياسية،  الأحزاب 

 . التعيين عملية تأخر حال في

  عام   منذ   أعضائها  غياب   رغم  ولايتها   وتنفيذ   مهامها  أداء  لمواصلة  اللجنة  جهود   إلى  الفرعية  اللجنة   تشُيرو

  مفوضين   مجلس  بتعيين  التعجيل  إلى  الدعوة  مواصلة  على  وتحثهّا  السابقة  توصياتها  تكُرّر  فإنها  ،2021

 قيادة   في  المُطوّل  الشغور  لمنع  التمكيني  قانونها  تعديل  إلى  بالإضافة  وتشاركية،  ومنفتحة  شفافة  بطريقة  جديد 

 . المؤسسة

  لحقوق   الوطنية  المؤسسات   إنشاء"  بشأن  1.1  العامة  وملاحظاتها  1.ب   باريس  مبدأ  إلى  الفرعية  اللجنة  تشُير

 بشأن "انتقاء وتعيين هيئة صنع القرار في المؤسسات الوطنية".   8.1ملاحظتها العامة رقم و"  الإنسان

 : يلي ما أيضًا الفرعية اللجنة تلاحظ

 الإنسان حقوق انتهاكات معالجة. 3

  الحرمان   أماكن  رصد   خلال  من  الإنسان  حقوق  انتهاكات   معالجة  في  المفوضية  بجهود   الفرعية  اللجنة  تقُرّ 

 التحقيقات،  وإجراء  الشكاوى،   وتلقي  ،2025  عام  أجُريت   التي  الرصد   زيارات   ذلك  في  بما  الحرية،  من

  لرصدها  نتيجةً  بأنه المفوضية تفُيد  كما. الإنسان حقوق مواضيع مختلف حول والندوات  العمل ورش وعقد 
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  ة لمناهض  الحرية  من  الحرمان   أماكن  في  التحقيق  مراكز  في  كاميرات   تركيب   تم  ومتابعتها،  ومناصرتها

 . الإنسان حقوق انتهاكات  من وغيره التعذيب 

رت  قانونيين،   خبراء  مشورة  على  بناءً   بأنه،  المفوضية  توضيح  إلى  الفرعية  اللجنة  تشُير  كما (  8)4  المادة   فسُِّ

  لحالة   العام  التقييم  يتضمن  سنوي،  تقرير  وتقديم  إعداد   يمُكنها  المفوضية  أن  إلى  يشُير  نحوٍ   على  القانون  من

  الفرعية   اللجنة  تقُرّ و.  الإعلام  وسائل  مختلف  عبر  نشره  إلى  بالإضافة   النواب،  مجلس  إلى  الإنسان،   حقوق 

  2021  للأعوام  السنوية  تقاريرها  نشرت   قد   العدل،  وزير  وموافقة  التفسير  هذا  على  بناءً   المفوضية،  بأن

 اللجنة   إلى  بديلًا   تقريرًا  قدمّت  كما  المفوضين،  مجلس  غياب   في  الإلكتروني  الموقع  على  2023و   2022و

 . 2025 عام في القسري الاختفاء بحالات  المعنية

  غير   ونشرها  التقارير  إعداد   في  المفوضين  مجلس  لمسؤولية  المفوضية  تفسير  أن  الفرعية  اللجنة  وترى

 موافقة  تتطلب   التي  الحالية  الإدارية  الترتيبات   أن  كما.  القانون  على  تعديلات   أي  إدخال  لعدم  نظرًا  مستدام،

 .باريس لمبادئ الامتثال على  المفوضية قدرة تعيق العدل وزير

  مفوضيها   مجلس  تعيين  في   الإسراع  إلى  الدعوة  المفوضية  تواصل  بأن  توصيتها  الفرعية  اللجنة  تكُرّر  ولذلك،

  توصي .  الحكومة  تدخل  دون  وعلني،  مستقل  بشكل  ومواضيعية  وخاصة  سنوية  تقارير  بإصدار  له  للسماح

 وذلك  الصلة،  ذات   الإنسان  حقوق  قضايا  بشأن  مواقفها  نشر  المفوضية  تواصل  بأن   كذلك  الفرعية  اللجنة

 . إليها العراقيين جميع وصول  وإمكانية المؤسسة مصداقية لتعزيز

  حقوق لقة بتعالم  ولايةال"   بشأن  2.1  العامة  وملاحظاتها  ،3.أ  ،2.أ  ،1.أ  باريس  مبادئ  إلى  الفرعية  اللجنة  تشير

 ". الإنسان لحقوق الوطنية للمؤسسات  السنوية التقارير" بشأن  11.1و  ،"الإنسان

 الشكاوى معالجة. 4

  مزاعم   في  تحقيقات   أجُريت   وقد   المدني،  والمجتمع  الأفراد   من  شكاوى  تتلقى  تزال   لا  بأنها  المفوضية  تفيد 

  من   الحرمان  لأماكن  رصدها  خلال  من  شكاوى  تتلقى  أنها  إلى  المفوضية  تشُير  كما .  الإنسان  حقوق  انتهاكات 

  المفوضية   تسُلطّ  ،(شكوى  1042)   2024  عام  في  الواردة  الشكاوى  إحصاءات   إلى  وبالإشارة.  الحرية

 أنها   إلى  أيضًا  اللجنة  وتشير.  الواردة  الشكاوى  من  رئيسيتين  كفئتين  والتعذيب   القسري  الاختفاء  على  الضوء

  المفوضية   تقُرّ   وإذ .  تنفيذها  وتابعت   مختلفة،  حكومية  جهات   إلى  الشكاوى  هذه  بشأن  وتوصيات   تقارير  قدمت 

  وزير   بقيادة  له  علاقة  لا   الانخفاض   هذا  بأن  تصُرّح  فإنها  ،2021  عام  منذ   الواردة  الشكاوى  عدد   بانخفاض 

  منذ   النسبي  السياسي  والاستقرار  الأمني  الوضع  تحسن   إلى  الانخفاض   هذا  اللجنة  عزت   ذلك،  ومع.  العدل

 .داعش تنظيم من الأراضي تحرير أعقبت  التي الانتقالية الفترة على عكس ،2021  عام

.  الإنسان  حقوق  شكاوى   لمعالجةتي بذلتها  ال  والجهود المفوضية    قدمتها   التي  بالمعلومات   الفرعية  اللجنة   وتقُرّ 

  وادعاءات   الفردية  الشكاوى  عدد   في  المستمر  الانخفاض   إزاء  بالقلق  تشعر  الفرعية  اللجنة  تزال  لا  ذلك،  ومع

 .المفوضية بذلك أفادت  كما الإنسان، حقوق انتهاكات 

  مستوى لرفع جهودها تعزيز إلى المفوضية فيها  تدعو التي السابقة توصيتها الفرعية  اللجنة تكُرر ولذلك،

  ثقة زيادة سيما ولا  الإنسان، حقوق انتهاكات  جميع ومعالجة الإنسان حقوق  لحماية بولايتها العام الوعي

 . الشكاوى بمعالجة المتعلقة  ولايتها في الجمهور

  ولاية ال"  بشأن  2.1  العامة  وملاحظاتها(  د )ود   ،3. أ  ،2.أ  ،1.أ  باريس  مبادئ  إلى  الفرعية  اللجنة  وتشير

 لحقوق  الوطنية  المؤسسات   توصيات "  بشأن  6.1  العامة  ملاحظاتها  إلى  بالإضافة  ،"الإنسان  حقوقالمتعلقة ب

 ". الإنسان

 المدني  المجتمع مع التعاون. 5
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 المجتمع   لدى  مصداقيتها  فقدت   المفوضية  بأن  تفيد   ثالثة  أطراف  من  ادعاءات إلى    الفرعية  اللجنة  تشير

 تعاونها   توُاصل  بأنها  المفوضية  تفُيد و .  محافظتين  في  2025  عام  في  تعاونية  علاقات   أقامت   لكنها  المدني،

 وحملات   تدريبية،  عمل  ورش  نظّمت المفوضية أنها    وتفيد .  ازدادت   قد معه    شراكتها  وأن  المدني،  المجتمع  مع

 .العراق محافظات  مُختلف في ميدانية وفعاليات  حوارية، ومؤتمرات  وندوات،  توعية،

 تؤُكّد   للمؤسسة،  رئيسًا  بصفته  العدل  وزير  المفوضية بخصوص   وردّ المدني    المجتمع  ادعاءات   وعلى ضوء

 المؤسسات   لتمكين  أساسي    أمرٌ   المعنية  الجهات   جميع  مع  والبناء  المُنتظم  التواصل  أن  على  الفرعية  اللجنة

 . بفعالية  بولاياتها الوفاء من الإنسان لحقوق الوطنية

  والمجتمع  الحكومية الهيئات  عن الإنسان لحقوق الوطنية المؤسسةما يميز  أن إلى  الفرعية اللجنة تشُير وإذ 

تطوير علاقات العمل مع المؤسسات المحلية    بمواصلة  المفوضية  توُصيفإنها    ،هو طابعها وهويتها  المدني

الأخرى التي أنشئت لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها، بما في ذلك منظمات المجتمع المدني، وإضفاء الطابع  

الاقتضاء والحفاظ عليها، حسب  العلاقات   المؤسسات   أن  على  الفرعية  اللجنة  وتؤُكّد .  الرسمي على هذه 

  حقوق   حماية  في  هامًا  دورًا  تلعب   أن  يمُكنها  وتعددية،  مُستقلة  مؤسسات   بصفتها  الإنسان،  لحقوق  الوطنية

 . وتعزيزها الإنسان

بشأن "التعاون مع هيئات    5.1وتشير اللجنة الفرعية إلى مبادئ باريس ج )و( و)ز( وإلى ملاحظتها العامة  

 حقوق الإنسان الأخرى". 


